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تعهد

يتطلــب البحــث العلمــي توافــر مجموعــة مــن المعاييــر والقيــم والمبــادئ الأخلاقيــة فيمــن 
يمارســه، ويجــب علــى الممــارس للبحــث العلمــي أن يكــون ملمــا بتلــك المعاييــر والقيــم، 
والتــي ضمنــت هنــا فــي ميثــاق أخلاقيــات البحــث العلمــي الخــاص بكليــة الآداب والعلــوم 
- الأبيــار. ويتحمــل جميــع العامليــن بالبحــث العلمــي مســؤولية التأكــد مــن القيــام بالبحــوث 
وإتمامهــا بموجــب التشــريعات والأعــراف العلميــة المرعيــة، وذلــك لمنــع وقــوع أي إســاءات 

علميــة.
ويُعــد ميثــاق أخلاقيــات البحــث العلمــي أساســا أخلاقيــا يجــب أن يلتــزم بــه الطــاب 
والباحثــون والعلمــاء فــي مجالاتهــم المختلفــة. تعكــس هــذه الأخلاقيــات التزامنــا بالنزاهــة، 
والشــفافية، والاحتــرام، والمســؤولية العلميــة والاجتماعيــة. إننــا ومــن خــال الالتــزام بمبــادئ 
أخلاقيــات البحــث العلمــي، نســعى جميعًــا إلــى تعزيــز التقــدم العلمــي والمعرفــي بطــرق 
تحقــق الفائــدة العامــة وتحافــظ علــى حقــوق البشــر والبيئــة، فــي نهايــة المطــاف، يجــب أن 
يكــون البحــث العلمــي مســاهمة قيمــة للمجتمــع، وأن يتــم تنفيــذه بأخلاقيــة عاليــة تعكــس 

قيمنــا ومبادئنــا الإنســانية والدينيــة والمجتمعيــة.
عليــه يجــب أن تلتــزم كل الأطــراف المرتبطــة بالكليــة والمشــتركة فــي البحــوث العلميــة 
بجميــع أنواعهــا بــأن تحتــرم هــذا الميثــاق، والعمــل علــى تطبيقــه وتطويــره وتحســينه بعنايــة 
وكفــاءة، وعلــى الوجــه الــذي تمليــه الأمانــة العلميــة، والشــفافية والمنطــق الســليم، ويتعيــن 

علــى كل عضــو فــي أســرة الكليــة الحــرص الكامــل علــى احترامــه ونشــره.
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مقدمة

إن البحــث العلمــي هــو المدخــل الطبيعــي لأيــة نهضــة حضاريــة، وتنميــة حقيقيــة، 
وعمــاد حقيقــي لاي مجتمــع يســعي الــى تحقيــق تنميــة مســتدامه، كمــا أنــه ضــرورة مــن 
ضــرورات اللحــاق بركــب الامــم المتقدمــة. والبحــث العلمــي ليــس غرضــا يســتهدف لذاتــه، 
وإنمــا هــو وســيلة لتنميــه المجتمــع، وهــو الســبيل لاختيــار انســب الطــرق لانتقــال المجتمــع 
للمســتوي الحضــاري المتقــدم. ولا يقتصــر البحــث العلمــي علــي ميــدان مــن المياديــن، 
منهــا  النظريــة  الطبيعيــة والاجتماعيــة والإنســانية،  المياديــن  لجميــع  هــو ضــروري  بــل 

والتطبيقيــة.
التقــدم العلمــي يتطلــب منــا أخلاقــا عاليــة، وميثاقــا للســلوك، يكــون مرجعــا وأساســا 
لأعضــاء المجتمــع الأكاديمــي والهيــأة التعليميــة، والقناعــة والأمانــة هــي الأســاس الحقيقــي 
للأخــاق، والصــدق هــو أســاس النجــاح والاســتمرار. والنجــاح الحقيقــي هــو أســاس تقــدم 
الأمــم والشــعوب، وهــذا مــا يحتاجــه الوطــن مــن تفانــي العلمــاء فــي العمــل. فالجــدل العلمــي 
والشــفافية والمصداقيــة والأخــاق الحميــدة هــي أســاس الحيــاة المتحضــرة، للرقــي بالبحــث 
العلمــي ومــن ثــم الرقــي بالمجتمــع. لذلــك، تــم وضــع هــذه الوثيقــة لتكــون دليــا لتوجيــه جميــع 
المســتفيدين مــن البحــث العلمــي فــي كليــة الآداب والعلــوم - الأبيــار، وتحقيــق النجــاح 
والتقــدم فــي المجتمــع الأكاديمــي المرتبــط بهــا. هــذه الوثيقــة تحــدد معاييــر الســلوك الجيــد 
والأمانــة العلميــة والمثــل العليــا والمعاييــر العامــة للتعامــل مــع القضايــا الأخلاقيــة التــي 

يجــب أن تســود المجتمــع الجامعــي.
إن البحــث العلمــي هــو الأســاس الفعــال فــي حــل كافــة المشــاكل التــي يتعــرض لهــا 
المجتمــع، والوســيلة المثلــى لتحقيــق أهــداف التنميــة داخــل الدولــة، ممــا يتطلــب ضــرورة 
التأكــد مــن صحــة الطــرق العلميــة والمنهجيــة المتبعــة فــي إعــداده مــن ناحيــة، وكذلــك 
التأكــد مــن امتثالــه للقيــم والمبــادئ الأخلاقيــة ســواء فــي مرحلــة جمــع البيانــات أو معالجتهــا 
أو عرضهــا مــن ناحيــة أخــرى. ولتحقيــق ذلــك تــم إعــداد هــذا الدليــل والــذي يضمــن بــدوره 
تحقيــق المزيــد مــن الموثوقيــة فــي نتائــج البحــوث العلميــة ســواء المقدمــة للكليــة بهــدف 
تحســين الأداء، أو المقدمــة بهــدف المشــاركة فــي المؤتمــرات العلميــة المحليــة والدوليــة.
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الباب الأول: تعريفات ومفاهيم

• التــي 	 والحقائــق  والمعتقــدات  والتصــورات والآراء  المعانــي  هــي مجموعــة  المعرفــة: 
تتكــون لــدى الإنســـان نتيجــة لمحاولاتــه المتكــررة لفهــم الظواهــر والأشــياء المحيطــة.

• العلــم: هــي المعرفــة المنســقة التــي تنشــأ مــن الملاحظــة والدراســة والتجريــب، والتــي 	
تتــم بهــدف التعــرف علــى طبيعــة وأصــول الظواهــر التــي تخضــع للملاحظــة والدراســة، 
وعليــه فــإن مفهــوم المعرفــة ليــس مرادفــا لمفهــوم العلــم. فالمعرفــة تتضمــن معــارف 
علميـــة وأخــرى غيــر علميــة، فــكل علــم معرفــة، إلا أنــه ليــس بالضــرورة أن كل معرفــة 

علمــا.
• الأخــاق: هــي القــدرة علــى التمييــز بيــن الصحيــح والخاطــئ، والتصــرف وفقــا لمــا هــو 	

صحيــح. وهــي شــكل مــن اشــكال الوعــي الإنســاني، يقــوم علــى ضبــط وتنظيــم ســلوك 
الانســان فــي كافــة مجــالات الحيــاة الاجتماعيــة والعلميــة.

• البحــث العلمــي: هــو جهــد علمــي ينجــز مــن خــال اتبــاع منهجيــة علميــة محــددة، 	
ويبــذل لتلبيــة نقــص معرفــي أو للتوصــل إلــى حقيقــة علميــة أو اضافــة علميــة جديــدة 
تســخر لمصلحــة البشــر، ويتــم البحــث العلمــي نتيجــة جهــود فرديــة أو مشــتركة. تبــدأ 
مــن تحديــد المشــكلة وجمــع البيانــات عنهــا وتحليلهــا والوصــول إلــى اســتنتاجات أو 

حلــول مناســبة أو نتائــج يمكــن تعميمهــا علــى مشــكلات مماثلــة.
• فالبحــث العلمــي هــو عمليــة فكريــة منظمــة يقــوم بهــا شــخص يســمى )الباحـــث(، مـــن 	

أجـــل تقصــي الحقائــق فــي شــأن مســألة أو مشــكلة معينــة تســمى )موضــوع البحــث(، 
بإتبــاع طريقــة علميــة منظمــة تســمى )منهــج البحــث(، بغيــة الوصــول إلــى حلــول 
ملائمة للعـــاج، أو إلـــى نتائج صالحة للتعميم على المشــاكل المماثلة تســمى )نتائج 

البحــث(.
• التــي تمــارس مــن أجــل 	 البحــوث الأساســية: هــي الأنشــطة التجريبيــة أو النظريــة 

اكتســاب معــارف جديــدة عــن الأســس التــي تقــوم عليهــا الظواهــر والوقائــع المشــاهدة. 
وهــو نــوع مــن البحــوث التــي يهتــم بتوســيع المعرفــة، وفــي حــالات نــادرة يهتــم البحــث 
الأساســي بإيجــاد حلــول شــمولية. يولــد البحــث الأساســي نظريــات جديــدة أو يحســن 
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النظريــات الموجــودة، وبالتالــي فهــو ذو طبيعــة نظرية/تحليلية/توضيحيــة. فالبحــث 
الأساســي يهتــم بترســيخ المعرفــة 

• البحــوث التطبيقيــة: هــي البحــوث الأصليــة التــي تجــرى لغــرض اكتســاب معــارف 	
جديــدة، وترمــي إلــى تحقيــق غــرض علمــي معيــن، كالأنشــطة التجريبيــة. إن البحــث 
باســتخدام  العمليــة  المشــكلات  بحــل  تهتــم  التــي  البحــوث  مــن  نــوع  هــو  التطبيقــي 
الأســاليب العلميــة. وهــو بذلــك يخلــق حلــولا عمليــة لمشــاكل محــددة، وبالتالــي فهــو 
عملــي بطبيعتــه. فالبحــث التطبيقــي يركــز بشــكل خــاص علــى إيجــاد الحلــول لمشــاكل 

محــددة.
• ميثاق أخلاقيات البحث العلمي: هو مجموعة من القواعد والمبادئ التي يجب على 	

الباحثيــن اتباعهــا أثنــاء إجــراء الأبحــاث العلميــة، بهــدف تشــجيع الســلوك الأخلاقــي 
فــي البحــث العلمــي، وضمــان أن البحــث يتــم بطريقــة تحتــرم حقــوق الإنســان والكرامــة 

والســامة، وتحافــظ علــى البيئــة.
• العدالة: المعاملة بالإنصاف والمساواة.	
• الموضوعية: الحيادية وعدم التحيز والتجرد من الهوى الشخصي.	
• والانصــاف 	 العــدل  وتوخــي  القوانيــن  بأتبــاع  والمؤسســات  الافــراد  ســلوك  النزاهــة: 

والمســاواة.
• الأمانــة: كل حــق لــزم أداؤه وحفظــه صونــا للحقــوق والمحافظــة عليهــا والبعــد عــن 	

الكــذب والخــداع.
• الأمانــة العلميــة: الأمانــة فــي تقديــم طــرق البحــث المســتخدمة، والبيانــات والنتائــج، 	

وعــدم الاقــدام علــى انتهــاك حقــوق التأليــف والمســاس بالنزاهــة العلميــة، مثــل تلفيــق 
او تزويــر او حــذف او اضافــة نتائــج، او تمثيلهــا تمثيــا خاطئــا، او الاقتبــاس دون 

الاشــارة للمصــدر.
• الموثوقيــة: التأكــد مــن كفــاءة أو دقــة فكــرة أو نتيجــة أو شــخص مــا، والتأكــد مــن 	

امكانيــة الاعتمــاد والتعويــل عليــه.
• الشكوكية )النقدية(: عدم التصديق ببساطة.	
• الاحسان: مساعدة النفس والآخرين.	
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• المنفعة: العمل على تحقيق أعلى نسبة من المنافع، وإفادة الناس جميعا.	
• الشــفافية والمصداقيــة: الافصــاح وكشــف المعلومــات، ووضــوح الإجــراءات، وصحــة 	

ومصداقيــة عــرض البيانــات، مــع كل أجــزاء البحــث العلمــي مــن اختيــار الموضــوع 
حتــى نشــر البحــث.

• الإنفتاحيــة: تــداول النتائــج والمعطيــات، والمناهــج والأفــكار، والتقنيــات والأدوات، بمــا 	
يتيــح للآخريــن مراجعــة العمــل مــع الاســتعداد لتقبــل النقــد والأفــكار الجديــدة.

• الاستقلال الذاتي: ممارسة العقلاء للخيارات الحرة القائمة على المعرفة بالأمر.	
• الخصوصية: الالتزام باحترام الخصوصيات الشخصية والثقة في عدم إفشائها.	
• الوعــود 	 علــى  والمحافظــة  غــش  مــن غيــر  وأداءه  العمــل  فــي  التفانــي  الاخــاص: 

بــه. المتعلقــة  والاتفاقيــات 
• القوانيــن 	 خــاص  وبشــكل  العمــل  بإطــار  المختصــة  بالقوانيــن  الالمــام  المشــروعية: 

القانــون. بتطبيــق  الاخلاقــي  والالتــزام  الجامعــات،  تنظــم  التــي  واللوائــح 
• الاحتــرام المتبــادل: التعامــل مــع الزمــاء وكافــة أعضــاء الفريــق البحثــي ومســاعديهم 	

والكــوادر المســاندة باحتــرام لإحــراز الموضوعيــة العلميــة وتوفيــر بيئــة مــن التعــاون 
والثقــة.

• الفاعلية: استخدام الموارد الاقتصادية والتكنولوجية بحكمة لإنجاز الأهداف المرجوة 	
مــن البحث.

• احترام الذات: مراعاة حقوق وكرامة الإنسان عند إجراء البحوث العلمية عليهم.	
• الجودة: العمل على التميز والريادة والتحسين المستمر في انجاز البحوث العلمية.	
• المســاءلة والمحاســبة: القــدرة علــى تقديــم الإجابــات والتوضيحــات الازمــة لأصحــاب 	

المصلحــة وتحمــل المســؤولية والاســتعداد للمحاســبة علــى الأفعــال.
• بــروح الفريــق: مجموعــة مــن الأفــراد تعمــل بشــكل متكامــل وبــروح الفريــق 	 العمــل 

الواحــد.
• الخبــرة والاســتطاعة العلميــة: مــا يقــوم بــه الباحــث يجــب أن يكــون مناســب لمســتوى 	

والأجهــزة  للمعــدات  الأمثــل  للاســتخدام  وامكاناتــه  ومهاراتــه  ومعارفــه  معلوماتــه 
المســتخدمة فــي البحــث، بمــا يضمــن فــرص نجــاح البحــث وتحقيــق أهدافــه، والمحافظة 
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علــى ممتلــكات الكليــة.
• الشــراكة: الاشــتراك مع المؤسســات التعليمية والبحثية، والتعاون مع الهيئات الوطنية 	

والعربيــة والإقليميــة والدوليــة ذات العلاقــة، فــي مجــال البحــث العلمــي.
• القــدرة: المهــارات التــي يمتلكهــا الفــرد للوصــول إلــى أفضــل المســتويات التــي يمكــن أن 	

يصــل إليهــا الفــرد فــي عمــل مــا.
• الكفــاءة: القـــدرة علــى اســتعمال المهــارات والمعــارف الشــخصية فــي وضعيــات جديـــدة 	

داخــل إطــار الحقــل المهنــي.
• المشــرف: عضــو هيــأة التدريــس الــذي يتولــى الإشــراف علــى باحــث أو طالــب فــي 	

مرحلــة مــن مراحــل الدراســة بالكليــة.
• الطالــب: يقصــد بــه طالــب الدراســات الجامعيــة أو العليــا الــذي يعمــل تحــت إشــراف 	

عضــو هيــأة التدريــس المشــرف علــى البحــث، وممــن سيســتفيدون مــن النتائــج العلميــة 
للمشــروع البحثــي فــي الدرجــة العلميــة المســجل بهــا.

• الباحث: هو الشخص الذي يقوم بإجراء البحث العلمي بالكلية.	
• مســاعد الباحــث: كل مــن يســاعد فــي تنفيــذ المشــروع أو الدراســة البحثيــة، وهــو عــادة 	

مــا يكــون فنــي أو مهنــي أو طالــب دراســات عليــا.
• الفنــي: الشــخص الــذي لــه خبــرة معمليــة وفنيــة فــي مجــال مــن المجــالات، ولــه دور 	

محــدد فــي مرحلــة معينــة مــن مراحــل البحــث.
• المقيم: المكلف بدراسة وتقييم البحث العلمي أو إنتاجيته العلمية وإبداء الرأي فيه.	
• الممتحن: المكلف ضمن لجنة مناقشة مشروع تخرج أو رسالة أو أطروحة.	
• مشــروع التخــرج: الدراســة التــي يجريهــا الطالــب لنيــل الدرجــة الجامعيــة )البكالوريــوس 	

أو الليســانس(، فــي الأقســام العلميــة التــي تتطلــب ذلــك.
• الرسالة: الدراسة التي يجريها الطالب لنيل درجة الإجازة لعالية )الماجستير(.	
• الأطروحة: الدراسة التي يجريها الطالب لنيل درجة الإجازة الدقيقة )الدكتوراه(.	
• التزويــر: تحريــف النتائــج العلميــة أو البيانــات أو المعطيــات لإثبــات نتائــج محــددة 	

مســبقا، ليظهــر البحــث او الدراســة بشــكل أفضــل.
• التلفيق: اختلاق نتائج أو بيانات أو معلومات غير مبنية على أية حقائق علمية.	
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• الســرقة والانتحــال: أن ينســب الباحــث إلــى نفســه جــزءًا أو كل عمــل قــام بــه عالــم أو 	
باحــث آخــر.

• التحــرش الجنســي: أي نمــط او ســلوك يســتخدم فيــه الجنــس أو الإيحــاءات الجنســية 	
بشــكل قــد يســتغل أو يضايــق النــاس. والســلوك الــذي يؤخــذ علــى أنــه تحــرش جنســي 
يتضمــن أشــياء منهــا الاغتصــاب والمواقعــة الجنســية، والإلحــاح فــي طلــب مواعيــد 
بيــن الجنســين، والاســتعدادات للقــاء الجنســي، والكلمــات الخارجــة عــن الادب، وجــرح 

الشــعور بالإثــارة والمضايقــة الجنســية، والنظــرات الشــهوانية.
• تضــارب المصالــح: الحالــة التــي تتداخــل فيهــا مصالــح شــخص بمــا يحتمــل عــدم 	

التعامــل بتجــرد وحياديــة تامــة مــع البحــث العلمــي ونتائجــه.
• حقــوق الطبــع: حمايــة قانونيــة تكفــل للمؤلــف القــدرة علــى التحكيــم فــي إعــادة إنتــاج 	

عملــه الأصلــي.
• بــراءة الاختــراع: إجــازة قانونيــة تعطــى صاحــب الاختــراع الحــق المطلــق فــي التحكــم 	

بــه واســتثماره.
• البحــوث المزدوجــة الاســتخدام: الأبحــاث التــي تلبــي معاييــر الأبحــاث ذات الصلــة 	

بالاســتخدام المــزدوج فــي المجــال الســلمي والدمــار الشــامل.
• المــواد البيولوجيــة الخطــرة والمعديــة: المــواد الصلبــة أو الســائلة أو الغازيــة التــي قــد 	

تــؤذي البشــر أو الكائنــات الحيــة الأخــرى أو الأمــاك أو البيئــة.
• الكائنــات الحيــة المحــورة )المعدلــة( جينيــا: هــي الكائنــات الحيــة التــي تــم تعديــل مادتهــا 	

الوراثيــة عــن طريــق البيوتكنولوجــي )الهندســة الوراثيــة( لتصبــح أكثــر تطــورا.
• المــواد الغذائيــة المحــورة )المعدلــة( جينيــا: هــي الأطعمــة المنتجــة مــن كائنــات دخلــت 	

جينــات غريبــة علــى تسلســلها الجينــي الطبيعــي، عــن طريــق الهندســة الوراثيــة مــن 
أجــل تحســين بعــض خصائصهــا.

• الأمــن والســامة: الاحتيــاط الــازم عنــد إجــراء التجــارب تحــت الظــروف والبيئــات 	
الزمــاء والأجهــزة  الباحــث وســامة  الحفــاظ علــى ســامة  بمــا يضمــن  المختلفــة، 

والبيئــة. المجتمــع  وأمــن  المســتخدمة،  والمعــدات 
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الباب الثاني: أسس عامة

يتطلــب البحــث العلمــي توافــر مجموعــة مــن القيــم والمبــادئ الأخلاقيــة فيمــن يمارســه، 
ويخطــئ مــن يتصــور أن العمليــة البحثيــة لا تعــدو عــن كونهــا مجــرد فهــم لمجموعــة مــن 
الأســس والإجــراءات التــي تتصــل بتحديــد المشــكلة، وإعــداد التصميــم البحثــي، وتجميــع 
البيانــات، والتعامــل الإحصائــي مــع تلــك البيانــات، وكتابــة تقاريــر البحــث. حيــث أن هنــاك 
مجموعــة مــن المعاييــر الأخلاقيــة التــي تصاحــب كل مرحلــة مــن تلــك المراحــل، وعلــى 
الباحــث أن يكــون ملمــا بتلــك المعاييــر والقيــم. ذلــك أنــه يتعامــل مــع بشــر لهــم حقوقهــم 
ولهــم كرامتهــم، أو مــع كائنــات حيــة، أو موروثــات دينيــة أو ثقافيــة أو طبيعيــة أو تاريخيــة، 
والتــي يجــب الحفــاظ عليهــا وصيانتهــا مــن كل ضــرر ظاهــر أو محتمــل. فالبحــث العلمــي 
إذن عمليــة أخلاقيــة، وذلــك بالإضافــة إلــى أنــه عمليــة منهجيــة تــؤدى إلــى اكتســاب المزيــد 
مــن المعرفــة عــن الظواهــر المختلفــة وحــل مــا يواجهنــا مــن مشــكلات. إن الباحــث العلمــي 
لــه مواصفــات أخلاقيــة يجــب أن يتســلح بهــا الباحــث جنبــا إلــى جنــب مــع المواصفــات 

المعرفيــة والمنهجيــة.

أهمية ميثاق أخلاقيات البحث العلمي

	1 التدريــس . هيــأة  وأعضــاء  الطــاب  يشــجع  ممــا  صارمــة،  أخلاقيــة  بمواثيــق  يلتــزم 
الملزمــة. والاجتماعيــة  الدينيــة  بالقيــم  الالتــزام  علــى  والعامليــن 

	2 يسهم الالتزام بأخلاقيات العمل في زيادة الرضا الوظيفي والاجتماعي..
	3 يحمي الكلية من المخاطر بشكل كبير..
	4 يحفز العاملين على تجسيد قيم مهنتهم وأخلاقياتهم في سلوكهم وأعمالهم..
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المعنيون بميثاق أخلاقيات البحث العلمي

	1 أعضاء هيأة التدريس في وظائف الإدارة بالكلية..
	2 أعضاء هيأة التدريس بالكلية..
	3 العاملون بالكلية من غير أعضاء هيأة التدريس..
	4 طلاب الكلية..

أهداف ميثاق أخلاقيات البحث العلمي

	1 يهــدف الميثــاق إلــى توضيــح رؤيــة ورســالة الكليــة، وربطهــا بمعاييــر الســلوك الأخلاقــي .
المهنــي. يعكــس هــذا الهــدف التــزام الكليــة بالقيــم والمبــادئ الأخلاقيــة فــي جميــع 

جوانــب عملهــا.
	2 يشــمل الميثــاق توجيهــات حــول كيفيــة التعامــل مــع المســائل الأخلاقيــة واتخــاذ القــرارات .

الصحيحــة فــي المواقــف الصعبــة، ممــا يســاعد فــي توجيــه أفــراد المجتمــع الجامعــي 
نحــو الســلوك الأمثــل والنزاهــة.

	3 يعمــل الميثــاق علــى بنــاء هويــة مميــزة للكليــة، تعــزز مــن ثقــة المجتمــع والشــركاء .
والعامليــن بهــا. يعكــس هــذا الهــدف الالتــزام بالنزاهــة والشــفافية.

	4 يشــجع الميثــاق علــى تطويــر شــعور الانتمــاء لــدى المنتســبين للكليــة مــن خــال وجــود .
مبــادئ ســلوكية مشــتركة. يشــمل هــذا الهــدف الإدارة والهيــأة التدريســية والعامليــن 

والطــاب.
	5 بالأخــاق . التمســك  علــى  الكليــة  داخــل  العــام  الــرأي  تشــجيع  إلــى  الميثــاق  يهــدف 

الســامية ورفــض أي تصــرف يتجــاوز حــدود اللياقــة. يعكــس هــذا الهــدف دور الــرأي 
العــام فــي دعــم ميثــاق أخلاقيــات البحــث العلمــي.
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الأهداف العامة للبحث العلمي
إن أهداف البحث العلمي تسعى إلى الوصف، والتنبؤ، وحل المشكلات، واستخلاص 
حقائــق جديــدة، والضبــط والتحكــم، وتطويــر المعرفــة الإنســانية. ويمكــن التعبيــر عنهــا 

فيمايلــي:
	1 نحــن نبحــث كــي نأتــي بالقوانيــن والنظريــات والمبــادئ العامــة التــي تســـاعد فـــي الفهــم .

والتعامــل مــع مشــاكلنا.
	2 نحن نبحث لنبرز حقيقة ما، أو نضع حلا لمشكله ما..
	3 نحن نبحث لنصحح خطأ شائع أو نرد على أفكار معينة..
	4 نحن نبحث كي نكون دقيقين وجديرين بالثقة..

أهمية البحث العلمي

أهمية البحث العلمي بالنسبة للباحث

	1 يتيح البحث العلمي للباحث الاعتماد على نفسه في اكتساب المعلومة..
	2 يدربه على الصبر والجد، ويكون له علاقة وطيدة بالمكتبة..
	3 يسمح للباحث بأن يطلع على مختلف المناهج واختيار الأفضل منها..
	4 يساعد الباحث على التعمق في الاختصاص..
	5 يجعل من الباحث شخصية مختلفة من حيث التفكير، والسلوك، والانضباط..
	6 التعود على معالجة المواضيع بموضوعية ونزاهة ونظام في العمل..
	7 التعود على أخلاقيات العلم والبحث العلمي..

أهمية البحث العلمي بالنسبة للمجتمع

	1 يساهم في تطوير المجتمعات ونشر الثقافة والوعي..
	2 يعتبر الدعامة الأساسية لتحقيق الرفاهية الاقتصادية..
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	3 تزداد أهمية البحث كلما ارتبط بالواقع أكثر فأكثر..
	4 تزداد أهمية البحث العلمي بازدياد اعتماد الدول عليه..
	5 وتفســير . والتربويــة،  والتعليميــة  والصحيــة  والسياســية  الاقتصاديــة  المشــكلات  حــل 

بهــا. والتنبــؤ  الطبيعيــة  الظواهــر 
	6 تسجيل اخر ما توصل إليه الفكر الإنساني في موضوع ما..
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الباب الثالث: أشكال وخصائص وشروط البحث العلمي

أشكال البحث العلمي

	1 البحــث العلمــي الشــخصي )الفــردي(: يبنــى علــى فكــرة الباحــث واجتهــاده الشــخصي .
لوضــع إطــار البحــث وأهدافــه وتوصياتــه وممارســة تنفيــذه.

	2 اكتشــاف علمــي . إلــى  يهــدف  )النظــري أو الأكاديمــي(:  العلمــي الأساســي  البحــث 
العلمــي. للبحــث  وتفســير الظواهــر مــن خــال اختيــار مشــكلة معينــة واخضاعهــا 

	3 البحــث العلمــي التطبيقــي )التطويــري أو الموجــه(: يراعــى فيــه إيجــاد حلــول لمشــاكل .
وقضايــا مرتبطــة بالجهــة المنتفعــة بنتائــج البحــث.

	4 البحــث العلمــي الإســتراتيجي: يهتــم بإيجــاد حلــول لقضايــا إســتراتيجية تخــص الدولــة .
بشــكل خــاص.

	5 البحــث الجماعــي )الفريــق(: يعبــر عــن النظــرة الشــمولية للموضــوع قيــد البحــث، مــن .
خــال الاســتفادة مــن التخصصــات المتنوعــة والدقيقــة للفريــق المكلــف بالبحــث.

	6 البحــث التعاقــدي )المبرمــج(: بحــث مشــترك بيــن مؤسســات التعليــم العالــي أو المراكــز .
البحثيــة، يهــدف إلــى إيجــاد حلــول للمشــاكل التــي تواجــه الاحتياجــات العلميــة للمجتمــع.

خصائص البحث العلمي

	1 الشــرعية: يجــب أن تجــرى البحــوث بجميــع أجزائهــا بمــا يتوافــق مــع التشــريعات النافــذة .
والأعــراف العلمية الســائدة.

	2 الموضوعيــة: تعنــي خاصيــة الموضوعيــة أن تكــون خطــوات البحــث العلمــي كافــة .
قــد تــم تنفيذهــا بشــكل موضوعــي وليــس بشــكل شــخصي متحيــز. ويحتــم هــذا الأمــر 
علــى الباحثيــن ألا يتركــوا مشــاعرهم وأراءهــم الشــخصية تؤثــر علــى النتائــج التــي يمكــن 

التوصــل إليهــا، بعــد تنفيــذ مختلــف المراحــل أو الخطــوات المقــررة للبحــث العلمــي.
	3 الدقــة وقابليــة الاختبــار: يعنــي ذلــك بـــأن تكــون المشــكلة أو الظاهــرة خاضعــة للبحــث، .
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وأن يتوفــر لهــا العديــد مــن مصــادر المعلومــات المختلفــة، وأن تكــون مــا تحويــه هــذه 
المصــادر مــن معلومــات علــى قــدر كاف مــن الدقــة والصحــة.

	4 اتبــاع منهجيــة معروفــة وموثقــة ومجربــة: وهــو مــا يعنــي اســتخدام منهجيــة بحثيــة .
مرجعيــة موثوقــة ومجربــة، ويمكــن اتباعهــا مــرارا وتكــرارا.

	5 إمكانيــة تكــرار النتائــج: وتعنــي هــذه الخاصيــة أنــه يمكــن الحصــول علــى نفــس النتائــج .
تقريبــا بأتبــاع المنهجيــة العلميــة نفســها وخطــوات البحــث مــره أخــرى وتحــت نفــس 
الشــروط والظــروف. وهــذه الخاصيــة تعمــق الثقــة فــي دقــة الإجــراءات التــي تــم اتخاذهــا 
لتحديــد مشــكلة البحــث وأهدافــه مــن جهــة، والمنهجيــة المطبقــة مــن جهــة أخــرى، كمــا 
تثبــت هــذه الخاصيــة أيضــا صحــة البنــاء النظــري والتطبيقــي للبحــث موضــوع الاهتمــام 

ومشروعيته.
	6 التبســيط والاختصــار: ذروة الابتــكار والتجديــد فــي مجــال العلــم هــو التبســيط المنطقــي .

فــي المعالجــة والتنــاول المتسلســل للأهــم ثــم للأقــل أهميــة بالنســبة للظواهــر موضــوع 
الاهتمــام. ذلــك لأنــه مــن المعــروف أن إجــراء البحــوث – أيــا كان نوعهــا – يتطلــب 
الكثيــر مــن الجهــد والوقــت والتكلفــة، الأمــر الــذي يحتــم علــى الخبــراء فــي مجــال 
البحــث العلمــي الســعي الحثيــث إلــى التبســيط والاختصــار فــي الإجــراءات والمراحــل، 

بحيــث لا يؤثــر ذلــك علــى دقــة نتائــج البحــث وإمكانيــة تعميمهــا.
	7 تحقيــق غايــة أو هــدف: أن يكــون للبحــث العلمــي غايــة أو هــدف مــن وراء إجرائــه، .

فــي  العامــل الأساســي يســاعد  البحــث بشــكل واضــح ودقيــق. هــذا  وتحديــد هــدف 
تســهيل خطــوات البحــث العلمــي وإجراءاتــه، كمــا أنــه يســاعد فــي ســرعة الإنجــاز 
والحصــول علــى البيانــات الملائمــة، ويعــزز مــن النتائــج التــي يمكــن الحصــول عليهــا 

بحيــث تكــون ملبيــة للمطلــوب.
	8 التعميــم والتنبــؤ: اســتخدام نتائــج البحــث لاحقــا فــي التنبــؤ بحــالات ومواقــف مشــابهة. .

فنتائــج البحــث العلمــي قــد لا تقتصــر مجــالات الاســتفادة منهــا واســتخدامها علــى 
معالجــة مشــكلة آنيــة بــل قــد تمتــد إلــى التنبــؤ بالعديــد مــن الظواهــر والحــالات قبــل 

وقوعهــا.
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شروط إجراء البحوث العلمية

1 - شروط إجراء البحوث علي البشر

	1 يجــب ان تكــون جميــع البحــوث الطبيــة والصحيــة التــي تجــرى علــي البشــر ذات .
أهــداف علميــة واضحــة وتحقــق المصلحــة العامــة، ولا تمتهــن كرامــة الإنســان، وان 
تكــون مســبوقة بتجــارب معمليــة علــى الحيوانــات إذا كانــت طبيعــة هــذه البحــوث 

تســتدعى ذلــك.
	2 لا يجــوز البــدء فــي إجــراء البحــوث الطبيــة علــى البشــر إلا بعــد التســجيل عنــد لجنــة .

الأخلاقيــات بالجامعــة والحصــول علــى موافقتهــا.
	3 علــى لجنــة الأخلاقيــات بالجامعــة التأكــد مــن التــزام الباحــث الرئيســي وجميــع الباحثيــن .

المشــتركين معــه بتطبيــق جميــع الضوابــط والأحــكام والإجــراءات الــواردة فــي هــذا 
الميثــاق، ومــا قــد يصــدر عــن هــذه اللجنــة مــن تعليمــات إضافيــة.

	4 بعــد الحصــول علــى موافقتهــم . البشــر إلا  العلميــة علــي  البحــوث  إجــراء  لا يجــوز 
إكــراه. بــدون  المســتنيرة 

2 -  شروط بحوث العلوم الاجتماعية والنفسية

	1 لا يجــوز إجــراء البحــوث الاجتماعيــة والنفســية علــي البشــر إلا بعــد الحصــول علــى .
موافقتهــم المســتنيرة بــدون إكــراه.

	2 جميــع البحــوث الاجتماعيــة والنفســية التــي تجــرى علــي البشــر يجــب أن تكــون ذات .
أهــداف واضحــة تحقــق المصلحــة العامــة ولا تمتهــن كرامتهــم.

	3 جميــع البحــوث الاجتماعيــة والنفســية التــي تجــرى علــي البشــر يجــب أن تراعــي القيــم .
التشــريعات  الدراســات  هــذه  تحتــرم  المجتمــع، وأن  فــي  الســائدة  والتقاليــد  والعــادات 
والأعــراف الســائدة فــي المؤسســة التــي يعملــون فيهــا وفــي المجتمــع الــذي يتعاملــون 

مــع افــراده.
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	4 لا يجوز إجراء البحوث ذات الطابع غير الإنساني، أو التي ينتج عنها اعمال غير .
قانونية أو تسبب الضرر أو مواقف مستهجنة من أفراد المجتمع.

	5 لا يجوز إجراء البحوث التي لا تحترم حقوق الانسان، أو التي لها تأثيرات سلبية..
	6 يجــب التأكــد مــن موضوعيــة ودقــة اســتخدام المقاييــس المختلفــة والمســتخدمة فــي جمــع .

البيانــات لهــذه البحوث.

3 - شروط البحوث العلمية على الحيوانات

	1 لا يجــوز التدريــب وإجــراء البحــوث العلميــة علــى الحيوانــات إلا بعــد التســجيل عنــد .
لجنة الأخلاقيات بالجامعة والحصول على موافقتها وفقا لما تنص عليه التشــريعات 

النافــذة.
	2 يجــبَ ألا يشــرع فــي اســتخدام الحيوانــات لأغــراض البحــث والتدريــس، أو الاختبــار، .

مــا لــم يتــم ذلــك بشــكل واضــح كجــزء مــن بروتوكــول معتمــد.
	3 قــرار اســتخدام الحيوانــات فــي البحــث والتدريــسَ  يُحَمِــل الباحثيــن مســؤولية حمايــة .

الحيوانــات مــن كل الألــم والمعانــاة غيــر الضروريــة.
	4 يجــب الاهتمــام بحيوانــات التجــارب، وتوفيــر مــا يكفــي لهــا مــن مــاء وغــذاء ونظافــة .

ورعايــة صحيــة وتفــادي ازدحامهــا والضغــط عليهــا، لضمــان ســامتها بمــا يتماشــى 
مــع متطلبــات البحــث، ومراعــاة للجانــب الأخلاقــي.

	5 لا يجــوز إجــراء البحــوث العلميــة المتقدمــة علــى حيوانــات التجــارب المحــورة )المعدلــة( .
جينيــا لغــرض الاستنســاخ علــى الخلايــا الجذعيــة المتحصــل عليهــا مــن الحيوانــات 
علــى  والحصــول  بالجامعــة،  الأخلاقيــات  لجنــة  عنــد  التســجيل  بعــد  إلا  المعمليــة 

موافقتهــا.
	6 لا يجــوز التدريــب وإجــراء البحــوث علــى الحيوانــات النــادرة والمهــددة بالانقــراض إلا .

لغــرض حمايتهــا والمحافظــة علــى تنوعهــا الحيــوي.
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4 - شروط البحوث العلمية على النباتات

	1 لا يجــوز التدريــب وإجــراء البحــوث العلميــة علــى النباتــات إلا بعــد التســجيل عنــد لجنــة .
الأخلاقيــات بالجامعــة والحصــول علــى موافقتهــا وفقــا لمــا تنــص عليــه التشــريعات 

النافــذة.
	2 لا يجــوز التدريــب وإجــراء البحــوث العلميــة علــى نباتــات التجــارب المحــورة )المعدلــة( .

جينيــا إلا بعــد توفــر شــروط المحافظــة علــى ســامة البيئــة والمجتمــع.
	3 لا يجــوز التدريــب وإجــراء البحــوث علــى النباتــات النــادرة والمهــددة بالانقــراض إلا .

لغــرض حمايتهــا والمحافظــة علــى التنــوع الحيــوي أو البيولوجــي للنباتــات.

5 - شروط إجراء البحوث على البيئة

	1 الأخــذ بالتدابيــر اللازمــة واتخــاذ أفضــل المنهجيــات والأفعــال الوقائيــة لضمــان حمايــة .
البيئــة وتنوعهــا الحيــوي ومواردهــا الطبيعيــة.

	2 الحفــاظ علــى المحميــات الطبيعيــة البريــة والبحريــة، والكائنــات الحيــة النــادرة والمهــددة .
بالانقــراض، وعــدم الإضــرار بهــا اثنــاء إجــراء البحــوث العلميــة.

	3 الحــرص علــى حمايــة البيئــة مــن أي تلــوث، وضمــان توفيــر بيئــة عمــل آمنــة لجميــع .
المشــاركين والعامليــن بالبحــث.

	4 التعامــل الآمــن مــع مصــادر الأشــعة بمــا يضمــن عــدم التأثيــر ســلبا علــى العامليــن .
والبيئــة المحيطــة.
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الباب الرابع: أخلاقيات البحث العلمي

الواجبــات  وكذلــك  والقيــم  المبــادئ  يحــدد  هــو مصطلــح  العلمــي  البحــث  أخلاقيــات 
والالتزامــات التــي ينبغــي أن يلتــزم بهــا الإنســان، وعليــه فأخلاقيــات أي مهنــة هــي مجموعــة 

مــن المعاييــر الســلوكية التــي يجــب أن يلتــزم بهــا صاحــب هــذه المهنــة.

أقسام أخلاقيات أي مهنة

	1 أخلاقيــات عامــة: هــي أخلاقيــات مشــتركة بيــن جميــع المهــن مثــل الصــدق، الأمانــة، .
الإخــاص، وحســن المعاملــة.

	2 أخلاقيــات خاصــة: وهــي تختــص بــكل مهنــة علــى حــده، فلــكل مهنــة طبيعــة خاصــة .
تحتــاج  فهــي  ولذلــك  خاصــة،  مشــكلات  تجابــه  مهنــة  وكل  ســواها،  عــن  تميزهــا 

خاصــة. لأخلاقيــات 
	3 وعلــي ذلــك فــأن أخلاقيــات المهنــة )العامــة والخاصــة( هــي الســلوكيات الحســنة التــي .

يجــب أن يتحلــى بهــا الجميــع مهمــا كانــت مهنــة أي منهــم أو حرفتــه أو أعمالــه.

مصادر أخلاقيات المهنة

	1 المصــدر الأول )عقائــدي(: وهــو مــا تحــدده الأديــان والمعتقــدات فيمــا يخــص علاقــات .
العمل.

	2 المصــدر الثانــي )تربــوي(: هــي قيــم الفــرد ومعلوماتــه ونزاهتــه والتــي تشــكلت مــع مــرور .
الزمن.

	3 المصــدر الثالــث )وثائــق مهنيــة(: هــي الوثائــق الأخلاقيــة الصــادرة مــن الأجســام .
الصــدق  مثــل  المهنيــة  للممارســات  الأخلاقيــة  الالتزامــات  تحــدد  والتــي  المهنيــة، 
والنزاهــة، الأمانــة، الحــزم، الانضبــاط، حســن التصــرف فــي المواقــف الطارئــة واحتــرام 

قيــم المجتمــع.
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	4 المصــدر الرابــع )التشــريعات والقواعــد(: هــي القوانيــن والقــرارات واللوائــح والتعليمــات .
جميــع  تلــزم  والتــي  المؤسســة  مــن  الصــادرة  الإداريــة  والسياســات  والنظــم  والقواعــد 
منتســبيها بالالتــزام بهــا أثنــاء العمــل، والتــي تحــدد المطلــوب القيــام بــه وكيفيــة أدائــه، 
وتحــدد جميــع المســؤوليات والواجبــات القانونيــة والأخلاقيــة التــي يجــب أن يلتــزم بهــا 

جميــع العامليــن.

مبادئ وأعراف عامة للبحث العلمي

	1 يجب أن يتحلى الباحث بالمسئولية الاجتماعية..
	2 يجب أن يخدم البحث المشروع الوطني الجامع..
	3 يجب أن يتصف الباحث بالحذق والمهارة الفائقة..
	4 يجب أن تتوفر للباحث الحرية الأكاديمية..
	5 يجب أن يخدم العلم المجتمع..
	6 أن تكــون العلاقــة مــا بيــن المعرفــة العلميــة والســلطة واضحــة ومؤطــرة بشــكل يخــدم .

العلــم.
	7 أن يكون من أهم أهداف الباحث تبادل المعلومات وتعليم الآخرين..
	8 أن يعــرف الباحــث أنــه حــر ولســت فــي مصيــده، لذلــك يمكنــه أن يتوقــف أو يغيــر .

مجــرى بحثــه عنــد أي نقطــة.

أخلاقيات البحث العلمي

هــذه المبــادئ تهــدف إلــى ضمــان أن البحــث العلمــي يتــم بطريقــة أخلاقيــة ومحترمــة 
واحترافيــة وموثوقــة.

• البعــد عــن الانفعــال: الشــخصية المنفعلــة أو الانفعاليــة تجعــل للبحــث مــردود ســلبي 	
وتعيــق تصاعــد التفكيــر بشــكل منتظــم ومنهجــي.

• الإنصــاف والموضوعيــة: علــى الباحــث أن يكــون منصفــاً وموضوعيــاً فــي بحثــه بعيــدا 	
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عــن الأحــكام المســبقة أو التحيــز، وأن يقــوم بمناقشــة خصمــه بالحجــة والأدلــة العلميــة 
للوصــول إلــى الحقيقــة.

• الموافقة: التأكد من موافقة أعضاء الفريق على العمل الذي يقوم به الباحث.	
• أهليــة البحــث العلمــي: ويقصــد بهــا عــدم إقحــام الباحــث نفســه فــي بحــث لأي علــم 	

مــن العلــوم دون أن تكــون لديــه الخبــرة والدرايــة بذلــك التخصــص.
• القــدرة علــى النقــد الذاتــي والتفكيــر العلمــي: التحليــل للاســتدلال الــذي يقــود مــن 	

ملاحظــة الوثائــق إلــى معرفــة الحقائــق.
• تقبــل النقــد مــن الآخريــن: الانفتــاح علــى اســتماع وجهــات النظــر المختلفــة بخصوص 	

البحث.
• التعاون: تبادل المعلومات مع الأخرين والقدرة، على العمل ضمن فريق.	
• الثقة: البحث العلمي يعتمد على الثقة المتبادلة بين الباحثين.	
• التواضــع العلمــي: التكبــر فــي الحيــاة العلميــة آفــة الباحثيــن والبحــث العلمــي، لــذا علــى 	

الباحــث أن يتصــف بشــخصية علميــة متواضعــة متقبلــة لنقــد الاخريــن.
• العدالة: الإشارة الواضحة والدقيقة لكل المساهمين في البحث العلمي.	
• احتــرام الملكيــة الفكريــة لــدى الآخريــن: وهــي مــن مظاهــر الأمانــة العلميــة، فــا 	

ينســب الباحــث مــا لغيــره لنفســه بــل عليــه أن يبيــن صاحــب ذلــك الــرأي.
• النقــد الموضوعــي الهــادف: إعمــال النقــد الهــادف فــي كتابــة البحــث العلمــي فــا 	

يتحــول الباحــث إلــى ناقــد فقــط.
• عــدم التأثــر بالأشــخاص والأفــكار: علــى الباحــث أن يتعامــل مــع الفكــرة دون النظــر 	

إلــى تأثيرهــا أو شــعبيتها، كأن يندفــع لتأييــد رأي أو فكــرة لمجــرد أن فــان قــد أيدهــا 
أو نطــق بهــا.

• الدقــة فــي نقــل آراء الآخريــن: لأن التســرع وعــدم التــروي فــي نقــل آراء الآخريــن 	
لــه مــردود ســلبي علــى البحــث، مــع الابتعــاد تمامــاً عــن الإيحــاء للمســتقصي منهــم 

بالإجابــة.
• الإشــارة إلــى المصــادر والمراجــع العلميــة: التــي اســتخدمها الباحــث بــكل دقــة ووضــوح 	

تمكــن مــن الرجــوع إليهــا، وأن يكــون مقــدار الاقتبــاس مفهومــا بــدون أي لبــس أو 
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غمــوض. ولا تذكــر مراجــع لــم يتــم اســتخدامها إلا باعتبارهــا قائمــة قــراءة إضافيــة.
• التحليــل والتفســير المنطقــي: المبنــي علــى الأدلــة والنتائــج واســتخدام الاختبــارات 	

الصحيحــة. الإحصائيــة  والأســاليب 
• الصــدق والأمانــة: يجــب علــى الباحــث أن يبنــي بحثــه علــى الصــدق قــولًا وعمــاً وأن 	

تكــون نتائــج بحثــه منقولــة بصــدق ودقــة، وأن يكــون أمينــاً فيمــا ينقلــه.
• الخبرة: يجب أن يكون العمل الذي يقوم به الباحث مناسبا لمستوى خبرته وتدريبه.	
• ســعة العلــم والاطــاع: علــى الباحــث أن يســعى لتنميــة علمــه واتســاع ثقافتــه، وأن 	

يعمــل جاهــداً لانتفــاع الأخريــن بذلــك العلــم.
• الصبــر: البحــث يعترضــه كثيــر مــن الصعــاب والمشــاق فعلــى الباحــث أن يتحلــى 	

بالصبــر وســعة الصــدر.
• الســامة: لا يعــرض الباحــث نفســه لخطــر نفســي أو جســدي أو أخلاقــي، كمــا أن 	

عليــه أن يحافــظ علــى ســامة الآخريــن خاصــة المســتهدفين فــي البحــث.
• ــظ: إذا كان البحــث يتضمــن العمــل علــى الحيوانــات أو أي مصــادر أو مواقــع 	 الحف

بيئيــة، فيجــب علــى الباحثيــن اتبــاع معاييــر الرفــق بالحيــوان وحفــظ وصــون البيئــة.
• ســرية المعلومــات: ويقصــد بهــا حمايــة هويــة المســتهدفين بالبحــث فــي كل الأوقــات. 	

فيجــب علــى الباحثيــن احتــرام حقــوق وكرامــة الأشــخاص الذيــن يشــاركون فــي البحــث، 
فــا يعمــل علــى كشــف هويتهــم أو الكشــف عــن أســرارهم لــدى الأخريــن.

• الموافقــة: وهــي أن يحصــل الباحــث علــى موافقــة مــن يــود العمــل معهــم خــال فتــرة 	
بحثــه وإخبارهــم بذلــك.

• يكونــون 	 مــا  بالبحــث غالبــاً  المســتهدفين  أن  يــدرك  أن  الباحــث  علــى  الانســحاب: 
فــي أي وقــت. الدراســة  لهــم حــق الانســحاب مــن  متطوعيــن 

• التســجيل الرقمــي: علــى الباحــث ألا يقــوم بالتقــاط صــوراً أو تســجيل أصــوات أو 	
تســجيل فيديــو دون موافقــة المســتهدفين بالبحــث وأن تكــون الموافقــة قبــل الشــروع فــي 

البحــث وليــس بعــده.
• التغذيــة المرجعيــة: علــى الباحــث أن يعطــي المســتهدفين بالبحــث فكــرةً عــن بحثــه، 	

ويبيــن لهــم الهــدف منــه. ومــدى اســتفادة المســتهدفين مــن النتائــج الإيجابيــة للبحــث. 
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فعلــى ســبيل المثــال الأبحــاث التــي تجــرى علــى مرضــى الإيــدز، فقــد أجريــت هــذه 
الأبحــاث علــى مرضــى الــدول الافريقيــة الفقيــرة، وعندمــا نجحــت هــذه التجــارب وأصبح 
العــاج متاحــاً نتيجــةً لهــذه الأبحــاث لــم يســتفد منــه مرضــى هــذه الــدول الفقيــرة لأنــه 

باهــض التكاليــف، واســتفادت منــه الــدول الغنيــة القــادرة علــى دفــع هــذه التكاليــف.
• الأمــل المزيــف: علــى الباحــث أن يكــون صادقــا مــع المســتهدفين بالبحــث فــا يؤملهــم 	

أثنــاء أســئلته لهــم بــأن الأمــور ســوف تتغيــر لصالحهــم.
• مراعــاة شــعور الآخريــن: ويقصــد بهــم المســتهدفين بالبحــث، لأنهــم أكثــر عرضــة 	

للشــعور بالانهزاميــة أو الاستســام بســبب كبــر الســن أو المــرض أو عــدم القــدرة علــى 
الفهــم أو التعبيــر.

• عــدم اســتغلال المواقــف: علــى الباحــث ألا يســتغل المواقــف لصالــح بحثــه، بحيــث 	
يحــرف أو يفســر مقولــه المســتهدفين بالبحــث محــاولاً الوصــول إلــى نتائــج تخــدم بحثــه.

• اســتفادة المســتهدفين مــن البحــث: يجــب أن يقــدم الباحــث نتائــج البحــث للمســتهدفين 	
بمــا يفيدهــم مقابــل خدماتهــم فــي التبــرع لإجــراء البحــوث عليهــم كمســتهدفين.

• الحفــاظ علــى البيئــة: هنــاك أمــور يجــب علــى الباحــث مراعاتهــا إذا كان بحثــه يســتلزم 	
إجــراء تجــارب علــى البيئــة وخاصــة الحيــوان والنبــات فيجــب علــى الباحــث أن يتعامــل 
مــع البيئــة بالرفــق ووفقــا للقوانيــن المنظمــة، وإذا كان يتعامــل مــع الحيــوان فعليــه أن 
يعاملــه بالرفــق ورعايتــه الرعايــة اللائقــة بــه، وأن يبحــث عــن نصيحــة المعلــم المشــرف 

والشــخص الخبيــر فــي مجــال البحــث الــذي يجريــه قبــل البــدء فــي دراســته.
• الالتزام بالتشريعات النافذة: فلا يجوز مخالفة التشريعات تحت أي ظرف.	

مميزات البحث العلمي الجيد

• الاحتــرام الواجــب لقانــون الجامعــة واللوائــح التنفيذيــة التــي يضعهــا مجلــس الجامعــة، 	
وأن يكــون هــذا الاحتــرام نابعــاً مــن شــعور داخلــي.

• أن يهتــم عضــو هيئــة التدريــس وطالــب الدراســات العليــا بالارتقــاء بالمؤسســة مــن 	
خــال العمــل الجــاد فــي الأقســام، وبالتالــي الكليــة والجامعــة.
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• الاعتقــاد الراســخ بــأن البحــث العلمــي هــو الركيــزة الأساســية فــي تقــدم المجتمــع وهــو 	
الــذي يرفــع مــن مســتوى التعليــم بالجامعــة، وأن نشــر الأبحــاث العلميــة فــي المجــات 

العلميــة العالميــة المحكّمــة يرتقــي بعضــو هيئــة التدريــس وترتقــي معــه الجامعــة.
• الابتــكار وحســن اختيــار موضــوع البحــث بحيــث يهــدف إلــى استكشــاف الحقائــق 	

العلميــة الجديــدة، وبحيــث لا يكــون البحــث تكــراراً لمــا هــو معــروف. مــع مراعــاة أن 
يكــون الجــزء الأكبــر مــن البحــث العلمــي ذا قيمــة لهــا مــردود عملــي إيجابــي علــى 

وقطاعاتــه. المجتمــع 
• مراعــاة الالتــزام بالأمانــة العلميــة وعــدم مخالفــة القواعــد والتقاليــد الراســخة فــي هــذا 	

المجــال فيمــا يتعلــق بمــا يحصــل عليــه الباحــث مــن معلومــات أثنــاء إعــداده لبحثــه 
ومنهــا الالتــزام بذكــر المراجــع بــكل دقــة وأمانــة، والالتــزام بالموضوعيــة والتجــرد التــام 

مــن الاعتبــارات الشــخصية عنــد تحكيــم الأبحــاث للنشــر.
• البعــد عــن اســتعمال البحــث العلمــي لأهــداف غيــر علميــة كالأهــداف السياســية البحتــة 	

والدعاية الشــخصية أو المجاملة لأي فرد أو هيئة أو مؤسســة مهما كان شــأنها.
• التأكيــد علــى بيــان جهــد كل مــن اشــترك مــع الباحــث فــي إعــداد البحــث طبقــاً للأعــراف 	

والتقاليد الأكاديمية.
• الإدراك بــأن البحــث العلمــي مســألة مســتمرة ليــس لهــا حــدود زمنيــة معينــة، لذلــك 	

لابــد مــن مواصلتــه والاطــاع المســتمر علــى المجــات الدوريــة والمؤلفــات فــي مجــال 
التخصــص، والاشــتراك فــي المؤتمــرات والنــدوات، وعــرض الجديــد علــى الزمــاء فــي 

التخصــص والمناقشــة بشــأنه.
• الترشيد في استخدام الموارد اللازمة لإجراء البحوث، وعدم الإسراف دون مقتضى.	
• الحــرص علــى تكويــن مــدارس علميــة تخصصيــة ترفــع مــن قــدر الكليــة فــي الأوســاط 	

العلميــة العالميــة.
• الالتزام التام بحقوق الملكية الفكرية وببنود قانون الملكية الفكرية.	
• محاوله نشر الأبحاث العلمية في مجلات علميه عالميه ذات تصنيف متقدم.	
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أخلاقيات وأسس تنفيذ ونشر 
البحوث العلمية بكلية الآداب والعلوم – الأبيار

• احترام البحوث العلمية لرسالة ورؤية وقيم وأهداف الكلية.	
• العمل على الارتقاء بمستوى أداء الكلية من خلال تقديم البحوث العلمية المميزة.	
• الإيمــان الكامــل بــأن البحــث العلمــي هــو الأســاس فــي تقــدم المجتمــع وتطويــر التعليــم 	

داخــل الدولــة.
• الابتــكار وحســن اختيــار البحــث )بحيــث يهــدف البحــث إلــى اكتشــاف حقائــق جديــدة 	

أو ترســيخ حقائــق قائمــة(.
• الالتــزام بالأمانــة العلميــة وذكــر المراجــع العلميــة المســتخدمة بــكل أمانــة ودقــة وعــدم 	

نشــر البحــث فــي أكثــر مــن موقــع أو مجلــة علميــة.
• الابتعــاد عــن اســتعمال البحــث العلمــي لأهــداف غيــر علميــة كالدعايــة الشــخصية أو 	

نشــر ثقافــة معينــة أو تحقيــق أهــداف سياســية.
• الإدراك التــام بــأن البحــث العلمــي عمليــة مســتمرة )يبــدأ مــن خلالهــا الباحــث مــن 	

النقطــة التــي أنتهــى منهــا زميلــه(.
• أن يعمل البحث على تلبية احتياجات المجتمع.	
• رفــض تمويــل الأبحــاث العلميــة مــن أي جهــة كانــت )إلا بعــد الرجــوع إلــى عميــد 	

الكليــة(.
• ضــرورة الاطــاع المســتمر علــى المجــات والدوريــات والمؤلفــات العلميــة الحديثــة 	

ذات العلاقــة بالتخصــص، والمشــاركة فــي المؤتمــرات العلميــة.
• الاستخدام الأمثل للموارد المتاحة بالكلية عند إجراء البحوث العلمية.	
• العمل على نشر الأبحاث العلمية في مجلات علمية ذات تصنيف متقدم.	
• الاعتراف بحقوق الباحث والعمل على دعمه معنويا وماديا.	
• يتحمل الباحث المسؤولية العلمية والأخلاقية كاملة عن النتائج المنشورة بالبحث.	
• أن يلتزم الباحث بسرية البيانات المتعلقة بالعينة محل الدراسة وعدم الإساءة إليها.	
• أن يلتــزم الباحــث بالحصــول علــى التصاريــح اللازمــة مــن المؤلــف الأصلــي فــي حالــة 	

الترجمة.
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مميزات إجراء البحوث العلمية في إطار الميثاق الأخلاقي

	1 المساهمة في إحداث عملية التنمية البشرية والمعرفية..
	2 أن تفوق الفوائد المتوقعة من البحث العلمي الأضرار المتوقع حدوثها بالمجتمع..
	3 أن تتفق وسائل البحث العلمي مع المبادئ الأخلاقية..
	4 ألا تتعارض فرضية البحث العلمي ومخرجاته مع الإطار الأخلاقي..
	5 الشفافية في عرض نتائج البحث العلمي لكافة المستفيدين بالمجتمع..
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الباب الخامس: مراحل مراعاة المبادئ الأخلاقية في البحث العلمي

1 - المبادئ الأخلاقية المصاحبة لعملية التخطيط للبحث

عندمــا يبــدأ الباحــث فــي التفكيــر فــي مشــكلة البحــث وفــي إعــداد تصميــم بحثــي يجيــب 
بــه عــن التســاؤلات المطروحــة فــي المشــكلة، فإنــه يجــب أن يفكــر فــي أمريــن هاميــن:

• الأمــر الأول: ألا تكــون خطــة بحثــه بمثابــة نســخة مكــررة طبــق الأصــل مــن دراســة 	
أخــرى ســابقة بالشــكل الــذي يلقــي نوعــا مــن الشــك علــى أمانــة الباحــث العلميــة، وهــذا 
لا يمنــع مــن أن يفكــر الباحــث فــي إجــراء دراســة مناظــرة لدراســة أجريــت فــي بيئــة 
أخــرى أو فــي نفــس البيئــة، وذلــك يجــب أن يكــون محكومــا ببعــض الضوابــط، منهــا 
الإشــارة الواضحــة إلــى الدراســة الأصليــة، ووجــود فائــدة علميــة تبــرر تكريــر دراســة 

ســبق إجراؤهــا ســابقا.
• الأمــر الثانــي: ألا يكــون هنــاك احتمــال بــأن تــؤدي الدراســة المــراد إجراؤهــا إلــى إلحــاق 	

ضــرر ظاهــر أو محتمــل بأشــخاص آخريــن، أو مــواد أو مــوارد بشــرية أو طبيعيــة، 
وفــي حالــة احتماليــة وقــوع ضــرر أو إلحــاق أذى، فــإن الباحــث يجــب أن يلجــأ إلــى مــن 
يســتطيعون تقديــم مشــورة صادقــة فيمــا يتصــل بكيفيــة إجــراء الدراســة لفائدتهــا العلميــة 

مــع تجنــب إمكانيــة إلحــاق أذى بالمشــاركين أو غيرهــم.

2 - المبادئ الأخلاقية المصاحبة لعملية جمع البيانات

تنشــأ معظــم المشــكلات الأخلاقيــة فــي الفتــرة التــي يُقْــدم فيهــا الباحــث علــى تجميــع 
بياناتــه مــن عينــة الدراســة، فتلــك المرحلــة بمثابــة موقــف صعــب يحتــاج فيــه الباحــث إلــى 
أن يــوازن بيــن العديــد مــن القــرارات التــي تبــدو متعارضــة مــع بعضهــا، وخصوصــا تلــك 
التــي تتصــل بالأضــرار المحتمــل حدوثهــا للأفــراد المشــاركين فــي الدراســة أو بعينــة الدراســة 
)بشــرية كانــت أو طبيعيــة(. علــى ســبيل المثــال لــو أن مــن بيــن إجــراءات البحــث إســاءة 
معاملــة الأطفــال المشــاركين فــي الدراســة وذلــك مــن أجــل الحصــول علــى معلومــات معينــه 
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قــد تكــون لهــا قيمتهــا مــن الناحيــة العلميــة، فــإن الســؤال الــذي يجــب أن يســأل فــي تلــك 
الحالــة هــو: هــل يتــم مثــل هــذا البحــث مــن أجــل الحصــول علــى معرفــة جديــدة علــى الرغــم 
ممــا يســببه هــذا مــن انتهــاك للحقــوق الخاصــة للأفــراد؟ أم أن حمايــة تلــك الحقــوق الخاصــة 

للأفــراد تقتضــي منــا أن نضحــي بمثــل هــذه المعرفــة؟
وبصفــه عامــة فــإن المشــكلات الأخلاقيــة المصاحبــة لعمليــة تجميــع البيانــات تختلــف 
حدتهــا مــن مجــال الآخــر. فلنفكــر علــى ســبيل المثــال فــي دراســة يتــم فيهــا حقــن بعــض 
فــي مستشــفى معيــن بخلايــا ســرطانية وذلــك بغــرض تحديــد درجــة مقاومــة  المرضــى 
الأجســام البشــرية لتلك الخلايا، مثل هذه الدراســة ما كان يمكن أن يكون هناك اعتراض 
عليهــا لــو كان المرضــى علــى درايــة تامــة بمــا يقــوم الباحثــون بعملــه، وقبلــوا التطــوع فــي 
المشــاركة فيهــا، بعــد تلقيهــم تلــك المعلومــات. أمــا إذا لــم يتلــق المرضــى تلــك المعلومــات 
أو أعطــوا معلومــات مضللــة فــإن الدراســة بذلــك تكــون قــد انتهكــت حقــا مــن أخــص حقــوق 
لــه تمامــا قبــل أن يتعــرض لأي معالجــة مــن  الإنســان، وهــو أن يعــرف مــاذا يحــدث 

المعالجــات.
ومــن المشــكلات الأخــرى التــي يحتــاج أن يفكــر فيهــا الباحــث التربــوي مشــكلة أثــر 
المفحوصيــن.  الأشــخاص  يشــمل  والــذي  البحــث  فيهــا  يجــري  التــي  البيئــة  مــع  تفاعلــه 
الإشــكاليات الأخلاقيــة المصاحبــة لجمــع البيانــات قــد تشــمل كذلــك الأضــرار التــي تلحــق 

بالحيوانــات أو النباتــات أو عناصــر البيئــة الأخــرى أو أيــة مــوارد ذات أهميــة.

2 - المبادئ الأخلاقية المصاحبة لعملية التعامل مع البيانات

تتمثــل تلــك الصفــات فــي حــرص الباحــث علــى ســرية البيانــات الخاصــة بــكل مشــارك 
مــن المشــاركين فــي الدراســة، خصوصــا إذا تعلــق الأمــر بأمــور شــخصية أو بمســائل 
ماليــة أو ســلوكية. ولا ينبغــي للباحــث أن يســتغل تلــك الأســرار فــي التشــهير بالأشــخاص 
الذيــن ائتمنــوه عليهــا، أو فــي ابتزازهــم. ومــا يصــدق علــى التعامــل مــع البيانــات الخاصــة 
بالأفــراد يصــدق أيضــا عنــد التعامــل مــع البيانــات التــي تشــير إلــى مؤسســة معينــة بذاتهــا، 
خصوصــا إذا مــا كان فــي تلــك الإشــارة مــا يســيء إلــى تلــك المؤسســة علــى وجــه التحديــد. 
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مــأزق أخلاقــي آخــر قــد يقــع فيــه الباحــث عندمــا يجــد أن النتائــج التــي حصــل عليهــا 
بعــد معالجتــه للبيانــات تبــرز عــدم صحــة وجهــة النظــر التــي يتبناهــا البحــث، ســواء كان 
التبنــي صريحــا أو ضمنيــا، وقــد يلجــأ الباحــث فــي مثــل هــذه الحــالات إلــى إجــراء تعديــات 
فــي البيانــات الخــام تمكنــه مــن أن يحصــل علــى نتائــج تدعــم وجهــة النظــر المتبنــاة فــي 
البحــث. إن ذلــك يمثــل إخــالا جســيما بالأمانــة العلميــة، ويعبــر عــن فهــم منقــوص لطبيعــة 
البحــث العلمــي، فالنتيجــة البحثيــة ســواء كانــت إيجابيــه أو ســلبيه أم صفريــه تعبــر عــن 
إســهام علمــي بقــدر إتبــاع الباحــث لأســس وإجــراءات البحــث العلمــي. وإن التجــاء الباحــث 
إلــى محاولــة إجــراء تعديــات فــي البيانــات إنمــا يتــم عــن شــعور داخلــي بأنــه لــم يتبــع تلــك 

الأســس والإجــراءات بشــكل أميــن.
لــذا فــإن الباحــث يجــب أن يلتــزم بتلــك الأســس والإجــراءات، وأن يكــون أمينــا فــي 
تعاملــه مــع بيانــات بحثــه، وأن يكــون موضوعيــا فــي نقــد تصميــم بحثــه لــو جــاءت النتائــج 
مخالفه لتوقعات البحث، كما يجب أن يدرك الباحث أن النتيجة التي يســجلها في تقريره 
البحثــي بمثابــة وثيقــة ســيتم تداولهــا مــن قبــل أجيــال بعــده، وســوف يستشــهد الباحثــون بهــا 

فــي مواقــف عديــدة
مشــكله أخلاقيــة أخــري قــد يواجههــا الباحــث تتصــل باختيــار الأســاليب الإحصائيــة 
التــي سيســتخدمها فــي معالجــة البيانــات، فقــد يلجــأ الباحــث إلــى اختيــار أفضــل أســلوب 
إحصائــي يعطيــه قــدرا مــن التبايــن يبــرز أهميــة وجهــة النظــر التــي يتبناهــا البحــث، أي أن 
اختيــار الباحــث للأســلوب الإحصائــي ليــس مبنيــا علــى أســس علميــة وإنمــا تحكمــت فيــه 
وجهــة النظــر الشــخصية للباحــث، والباحــث بذلــك يتخلــى عــن صفــة الموضوعيــة التــي 
يجــب أن يتحلــى بهــا، كمــا أنــه يتخلــى عــن الأمانــة العلميــة ويحيــد عــن الصــواب فــي هــذا 

التصــور.
فعلــي ســبيل المثــال: قــد يميــل بعــض الباحثيــن إلــى المفاضلــة بيــن أدوات بحوثهــم 
باســتخدام أكثــر مــن طريقــة، وذلــك علــى أســاس أن بعــض الطــرق تعطــى معامــات ثبــات 
أقــل ممــا تعطيــه طــرق أخــرى لنفــس البيانــات، هــذا أمــر جائــز مــن الناحيــة الأخلاقيــة 
ولا يتعــارض فــي نفــس الوقــت مــن الاعتبــارات العلميــة. امــا إذا كان اختيــار الأســلوب 
الإحصائــي مرجعــه الوحيــد هــو أن ذلــك الأســلوب ســوف يــؤدى إلــى إبــراز وجهــة نظــر 
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معينــه يفضلهــا الباحــث، فــإن الباحــث بذلــك يقــع فــي مــأزق أخلاقــي لا يتناســب ومكانتــه 
كمعالــج محايــد للبيانــات.

4 - المبادئ الأخلاقية المصاحبة لعملية إعداد وكتابة البحث

بالصفــات  يتصــف  يجــب أن  فإنــه  البحــث  إعــداد وكتابــة  فــي  الباحــث  يبــدأ  عندمــا 
الســابق الإشــارة إليهــا )الأمانــة – الموضوعيــة( وذلــك بالإضافــة إلــى صفــه أخــرى هــي 
صفــة التواضــع. وتتمثــل صفــة الأمانــة فــي عــدة مواضيــع مــن الكتابــة البحثيــة، مــن بينهــا 
القســم الخــاص بعــرض نتائــج البحــث. ففــي كثيــر مــن الأحيــان لا يطلــب مــن الباحــث أن 
يضمــن البيانــات الخــام فــي متــن الدراســة أو حتــى فــي ملاحقهــا ويكتفــي فقــط بأهــم النتائــج 
التــي تعــرض مــن خــال الجــداول أو الأشــكال البيانيــة، وبنــاءً علــى ذلــك فــإن القــارئ يثــق 
بــأن النتائــج المتضمنــة فــي الجــداول أو الأشــكال البيانيــة هــي نتــاج صــادق للمعالجــة 

الإحصائيــة.
مشــكله أخلاقيــة أخــرى قــد يواجههــا الباحــث نجدهــا فــي عــرض الباحــث لأدبيــات بحثــه، 
فقــد نجــد الباحــث يميــل إلــى الآراء والدراســات التــي تدعــم وجهــة نظــر البحــث، ويغفــل عــن 
تلــك الآراء والدراســات التــي تتناقــض مــع وجهــة نظــره. مثــل هــذا العــرض لأدبيــات البحــث 

يمثــل إخــالا بالحياديــة التــي يجــب أن تتضافــر فــي الباحــث.
ومــن المــآزق الأخلاقيــة التــي يقــع فيهــا بعــض الباحثيــن تلــك التــي تتصــل بالاقتبــاس 
عــن الآخريــن، فالأمانــة العلميــة تقتضــي مــن الباحــث أن يشــير إلــى المصــادر التــي اقتبــس 
منهــا ســواء كان ذلــك الاقتبــاس حرفيــا أو كان تلخيصــا لفكــرة. وإلــى أهميــة تلــك الصفــة 
يشــار إلــى أن الأمانــة العلميــة تعتبــر مــن اولويــات الفضائــل التــي يجــب أن يتحلــى بهــا 
العالــم والمفكــر. وإلــى أن الباحــث ســيكون لــه ســمعه علميــة عندمــا يســتعمل المصــادر 
التــي اســتخدمها فــي بحثــه اســتعمالا صحيحــا، وإلــى أنــه حتــى لــو كان القــدر المنســوب 
للباحــث نفســه قليــا بالنســبة للأجــزاء الأخــرى المقتبســة مــن الآخريــن، فــإن هــذا أفضــل 
بكثيــر مــن تشــويه ومســخ أعمــال الآخريــن. ولا يعنــى ذلــك أن يتجنــب الباحــث الاقتبــاس 
مــن الآخريــن فمــن حقــه أن يقتبــس فــي حــدود مــا تقــره القواعــد والعــرف والقانــون العلمــي، 
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ولكــن المطلــوب هــو ألا ينســب الباحــث مــا اقتبســه لنفســه، ســواء كانــت نتائــج أو نصــوص 
أو أفــكار أو اســتنتاجات أو مفاهيــم.

صفــه أخــرى مــن الصفــات التــي يجــب أن يتحلــى بهــا الباحــث العلمــي عمومــا وفــي 
عمليــة كتابــة البحــث خصوصــا هــي التواضــع. ففــي بعــض الأحيــان نجــد الباحــث يشــير 
إلــى نفســه فــي الكتابــة بقولــه: )ولقــد وجــدت .....(، )عندمــا قمــت بالاتصــال ب .....(، 
وهــذه اللغــة وإن كان عليهــا تحفظــات مــن الناحيــة المنهجيــة فإنهــا تشــير أيضــا إلــى درجــه 
مــن الاعتــداد بالنفــس قــد تصــل بالباحــث إلــى حــد الغــرور القاتــل. وبطريقــةٍ مماثلــةٍ فــإن 
الباحــث قــد يســتخدم »نــون التفخيــم« فــي مواضــع مــن الكتابــة بشــكل ينــم عــن ثقــة مفرطــه 
فــي النفــس، كمــا قــد يلجــأ الباحــث فــي بعــض الأحيــان إلــى الإشــارة أن بحثــه يمثــل عمــا 
رائــدا فــي الميــدان، أو أنــه محاولــه غيــر مســبوقة، أو إلــى أن ذلــك العمــل هــو المحاولــة 

الأولــي مــن نوعهــا، فــي حيــن أنهــا ليســت كذلــك.

صفات أخرى مهمة يجب أن يراعيها الباحث

أولا: عــدم تســليم الباحــث وقبولــه بــأي شــيء مالــم يقــم عليــه دليــل أو برهــان، وأن يفحــص 
كل الآراء والأشــياء ذات العلاقــة بالموضــوع أو المشــكلة.

ثانيــا: أن يكــون متجــردا غيــر متحيــز، وألا يحــاول أن يميــل لنتيجــة معينــه، إنمــا يبحــث 
عــن الحقيقــة ويتقبــل الواقــع ولــو كان مخالفــا لرأيــه.

ثالثــا: أن مــا كان فــي دائــرة القيــم والمبــادئ المســلمة كالأخلاقيــات والأديــان لا يمكــن 
)غالبــا( بحثهــا بالمناهــج العلميــة الصرفــة، بــل لابــد مــن اعتبــارات أخــرى مهمــه تراعــى 

فيهــا خصوصيــة المجتمعــات وتحتــرم فيهــا اختياراتهــم وثقافاتهــم وقيمهــم.
رابعــا: الباحــث لا يقــدم لنــا تفاصيــل العلاقــات بيــن الأحــداث والوقائــع الموجــودة فحســب، 
بــل يذهــب إلــى أبعــد مــن هــذا، وذلــك بإعطــاء حكــم عــن بعــض مــا توصــل إليــه مــن 

نتائــج، واســتنتاجات وتوقعــات للمســتقبل.
خامســا: لا يهتــم بالوقائــع الشــاذة، بــل يفتــش عــن الوقائــع المتجانســة لفحصهــا وبلورتهــا 
بقاعــدة واحــده تشــمل كافــة الأمثلــة والنمــاذج  الخــروج  أجــل  مــن  إطــار واحــد  فــي 
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المماثلــة، علــى أن تكــون هــذه النمــاذج خاضعــة فــي المســتقبل لإعــادة النظــر حســب 
مــا يســتجد مــن شــواهد وحقائــق.

الأخطاء الشائعة التي يمكن أن يرتكبها الباحثون 
قد تتعارض مع أخلاقيات البحث العلمي

• اختيــار موضــوع بحــث غيــر مناســب: قــد يــؤدي اختيــار موضــوع غيــر مناســب أو 	
غيــر واضــح إلــى عــدم وضــوح الأهــداف وضبابيــة النتائــج.

• استخدام لغة معقدة: يجب أن يكون البحث مكتوبا بلغة واضحة ومباشرة.	
• عــدم مراجعــة البحــث والتدقيــق فيــه بشــكل كافــي: يجــب مراجعــة البحــث بعنايــة 	

للتأكــد مــن دقــة المعلومــات وســامة الهيكليــة واللغــة.
• عــدم وضــوح هــدف البحــث وفرضياتــه وتوقعاتــه: يجــب أن يكــون الهــدف والفرضيات 	

والتوقعات واضحة ومحددة.
• عــدم شــرح مــواد وطــرق البحــث بالتفصيــل الكافــي: يجــب شــرح مــواد وطــرق البحــث 	

المســتخدمة فــي البحــث بشــكل مفصــل.
• اســتخدام إحصائيــات خاطئــة: يجــب اســتخدام الأســاليب الإحصائيــة المناســبة لتحليــل 	

بيانــات البحث.
• الاســتنتاجات لا تتطابــق مــع النتائــج المعروضــة: يجــب أن تكــون الاســتنتاجات 	

متوافقــة مــع النتائــج.
• الملاحظــات 	 أو  الموثقــة  غيــر  الملاحظــات  مثــل  بالملاحظــات:  متعلقــة  أخطــاء 

بشــكل كامــل. الفكــرة  تعبــر عــن  التــي لا  الناقصــة 
• ــات والمعامــات: كأن يكــون التصنيــف غيــر كامــل أو غيــر 	 أخطــاء متعلقــة بالبيان

دقيــق.
• أخطــاء تتعلــق بالمنطقيــة أو العقلانيــة: ويعــود الســبب لذلــك عــدم الرؤيــة الواضحــة 	

للكاتــب أو الباحــث.
• انتقــاد البحــث: عــدم نقــد البحــث بشــكل موضوعــي مــن قبــل الباحــث نفســه ومــن 	
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المشــرف، أو النقــد بشــكل مبالــغ فيــه قــد يــؤدي إلــى أن يكــون البحــث فــي مســتوى 
المطلوبــة. الجــودة 

• رفض البحث بشكل كامل من قبل المشرف، أو لجنة أخلاقيات البحث العلمي.	
• فــي حــالات كشــف 	 خاصــة  العينــة:  أفــراد  مــع  فــي مشــكلات شــخصية  الوقــوع 

ســرية. العينــة  أفــراد  يعتبرهــا  معلومــات 
• مراجعــة الأقــران: تلعــب دورا حاســما فــي ضمــان أعلــى درجــة ممكنــة مــن الالتــزام 	

العلمــي. البحــث  بأخلاقيــات 

أهمية مراجعة الأقران
1 - ضمان الجودة

تهــدف مراجعــة الأقــران إلــى ضمــان جــودة ونزاهــة المنشــورات البحثيــة، ومــن خــال 
إخضــاع المخطوطــات لتقييــم صــارم مــن قبــل خبــراء مســتقلين، فإنــه يســاعد علــى تحديــد 
وتصحيــح الأخطــاء أو العيــوب، أو عــدم الدقــة فــي تصميــم البحــث ومنهجيتــه وتحليلــه 

وتفســير النتائــج.

2 - التحقق من النتائج

تلعــب مراجعــة الأقــران دورًا حاســمًا فــي التحقــق مــن صحــة نتائــج البحــث، ويقــوم 
المراجعــون بتقييــم ســامة الدراســة، وتقييــم الأدلــة المقدمــة، وتدقيــق الترابــط والتسلســل 

للبحــث. المنطقــي 

3 - التحسين والتعزيز

تحســين  علــى  يســاعدهم  ممــا  للمؤلفيــن،  بنــاءة  فعــل  ردود  الأقــران  مراجعــة  توفــر 
مخطوطاتهــم. يقــدم المراجعــون اقتراحــات، ويحــددون نقــاط القــوة والضعــف، ويوصــون 

تحليلــه. أو  أو منهجيتــه  البحــث  لتحســين تصميــم  بطــرق 
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4 - تحديد التحيز والاعتبارات الأخلاقية

تســاعد مراجعــة الأقــران علــى اكتشــاف التحيــزات المحتملــة أو المخــاوف الأخلاقيــة 
فــي المخطوطــات البحثيــة، ويقــوم المراجعــون بتقييــم مــا إذا كان البحــث يلتــزم بالمبــادئ 
التوجيهية الأخلاقية، مثل الســلوك المســؤول للباحث، وحماية البشــر، والتعامل المناســب 

مــع البيانــات، وعــرض وتفســير النتائــج بشــكل ســليم.

5 - توسيع المعرفة وتقدمها

تســاهم مراجعــة الأقــران فــي تقــدم المعرفــة العلميــة، ومــن خــال تصفيــة الأبحــاث ذات 
الجــودة الرديئــة أو غيــر الموثوقــة، فــإن ذلــك يضمــن نشــر معلومــات دقيقــة وموثوقــة.

6 - المصداقية والثقة

تحظــى المنشــورات التــي يراجعهــا الأقــران بتقديــر كبيــر لمصداقيتهــا ودقتهــا، ويســاهم 
التقييــم الشــامل الــذي يجريــه خبــراء مســتقلون فــي غــرس الثقــة فــي صحــة وموثوقيــة نتائــج 

البحــث.

7 - المراجعة والإرشاد

يمكــن أن تكــون مراجعــة الأقــران بمثابــة آليــة تغذيــة راجعــة قيمــة للمؤلفيــن، وخاصــة 
الباحثيــن فــي بدايــة حياتهــم المهنيــة، وغالبــا مــا يقــدم المراجعــون رؤى واقتراحــات وإرشــادات 

يمكــن أن تســاعد المؤلفيــن علــى تطويــر مهاراتهــم البحثيــة وتحســين عملهــم المســتقبلي.
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الباب السادس: دور أعضاء هيأة التدريس اتجاه البحث العلمي

هيــأة  المجتمــع وتقدمــه، وعضــو  نمــو  فــي  ســامية ذات دور رئيســي  التعليــم مهنــة 
التدريــس يمثــل ركنــاً أساســياً فــي منظومــة التعليــم الجامعــي، وصاحــب رســالة مقدســة فــي 
تربيــة الأجيــال. ولــه دور رئيــس فــي تنفيــذ البحــوث العلميــة، وفــي تدريــب البحــاث الجــدد، 
وفــي خلــق منــاخ بحثــي ملائــم. وهــو مــن هــذا المنظــور مســؤول عــن الالتــزام الأخلاقــي فــي 
أدائــه لعملــه وفــي علاقتــه مــع الآخريــن. ولمــا كانــت علاقــة عضــو هيــأة التدريــس بالكليــة 
علاقــة متشــعبة تشــمل علاقتــه بالطــاب وبزملائــه وبالكليــة وبالبحــث العلمــي وبالمجتمــع، 

فــإن كل علاقــة تحتــاج إلــى وضــع مجموعــة مبــادئ أخلاقيــة تحكــم هــذه العلاقــة.

 أولاً: علاقة عضو هيأة التدريس بالطلاب

لمــا كان الطالــب يقضــي فــي الكليــة أهــم فتــرات حياتــه علــى الإطــاق، ولمــا كان 
طــاب الجامعــة هــم خلاصــة شــباب المجتمــع، فــإن رعايتهــم مــن كافــة الوجــوه واجبــة 
علــى كل المســئولين فــي الدولــة والمجتمــع. وحتــى يصــاغ عقــل الطالــب وشــخصيته - 
باعتبــاره وديعــة وأمانــة - وتتــم رعايتــه وفــق مســتواه العلمــي والخلقــي والثقافــي، والكشــف 
عــن ملكاتــه، ومســاعدته علــى الإبــداع والانفتــاح علــى آفــاق العلــم، فــإن أهــم مبــادئ ميثــاق 

العمــل الأخلاقــي فــي علاقــة عضــو هيــأة التدريــس بالطالــب تتركــز فيمــا يلــي:
• ضــرورة التمســك بالقيــم المجتمعيــة وأخلاقيــات المهنــة، باعتبــار عضــو هيــأة التدريــس 	

قــدوة للطــاب، ومــن ثــم يجــب الاحتفــاظ بهــذه القيــم حتــى يظــل عضــو هيــأة التدريــس 
مكتســباً وصــف الاحتــرام.

• ضــرورة التعامــل مــع الطــاب بمفهــوم إنســاني، لا يعتمــد علــى مــا يملــك عضــو هيــأة 	
التدريــس مــن ســلطات قــد يترتــب عليهــا الإضــرار بمســتقبل الطــاب.

• التوجيــه المخلــص والأميــن فــي اختيــار موضــوع البحــث، وأن يكــون موضــوع البحــث 	
موضوعــا اصيــا يعــود بالفائــدة العلميــة علــي الطالــب والكليــة، وأن يتــم التأكــد مــن 

عــدم تكــراره قبــل ذلــك.
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• تعويــد الطالــب علــي تحمــل مســئوليه بحثــه وتحليلاتــه ونتائجــه والاســتعداد للدفــاع 	
عنهــا.

• تفعيل العمل البحثي الجماعي والمشاركة فيه.	
• ضرورة تخصيص وقت للالتقاء بالطلاب لمعرفة مشاكلهم وتنمية قدراتهم وإرشادهم 	

أكاديمياً.
• عدم التكسب أو التربح من خلال إقامة علاقات شخصية مع الطلاب.	
• الارتقــاء إلــى مســتوى الســلطة التــي يتمتــع بهــا عضــو هيــأة التدريــس فــي التدريــس 	

والتقويــم والإشــراف علــى التدريــب، بحيــث يكــون الرقيــب علــى عمــل عضــو هيــأة 
التدريــس هــو ضميــره العلمــي والأكاديمــي.

• الارتقــاء المســتمر بمســتوى عضــو هيــأة التدريــس العلمــي، بالاطــاع علــى آخــر 	
التطــورات العلميــة فــي مجالــه، وتوظيــف ذلــك لصالــح العمليــة التعليميــة التــي يتلقاهــا 

الطالــب.
• الالتــزام بالموضوعيــة عنــد تقويــم الطــاب، وعــدم المجاملــة تحــت أي ظــرف مــن 	

الظــروف.
• الالتزام بمواعيد إلقاء الدروس والمحاضرات والساعات المعملية والمكتبية.	
• تشــجيع الطــاب علــى المناقشــة للكشــف عــن ملكاتهــم وتنميــة مواهبهــم وتعويدهــم علــى 	

الابتــكار والإبداع.
• التأكيد المستمر على الأمانة العلمية والسرية.	
• تنميه خصال الباحث العلمي في الطالب.	
• الا يتهاون مع طلابه في المنهج أو اصول البحث العلمي.	
• أن يســمح بالمناقشــة والاعتــراض وفــق اصــول الحــوار البنــاء، وتبعــا لآداب الحديــث 	

المتعــارف عليهــا.
• لالتزام التام بحقوق الملكية الفكرية.	

مبــادئ عامــة يمكــن أن تســاهم فــي تحديــد ســلوك عضــو هيــأة التدريــس والطالــب 
وتســاعد فــي خلــق بيئــة بحثيــة جيــدة
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1 - العلاقة الإيجابية بين عضو هيأة التدريس والطالب:

	1 تعزيز الإيجابية في التعاملات والتحلي بالعدالة عند تنفيذ القواعد واللوائح..
	2 تزويد جميع الطلاب بتقييم عادل قدر المستطاع..
	3 تعزيز إحساس الطلاب بأهميتهم..

2 - التغلب على المشكلات السلوكية:

	1 تقوية العلاقة بكل طالب وفهم أسباب المشاكل السلوكية..
	2 الصبر والهدوء في التعامل مع الطلاب..

3 - تعزيز النجاح الأكاديمي:

	1 دفع الطلاب إلى التفكير النقدي الموضوعي..
	2 علــى . الحصــول  بطــرق  الطــاب  وتعريــف  النفــس،  علــى  الاعتمــاد  صفــة  غــرس 

المعلومــات.
	3 تحفيز الطلاب على العمل الجاد وتوجيه توقعات واضحة لكل طالب..
	4 مهاراتهــم . لتحســين  إضافيــة  تدريبيــة  دورات  فــي  الانخــراط  علــى  الطــاب  تشــجيع 

لشــخصية ا

ثانياً: علاقة أعضاء هيأة التدريس بزملائهم

يتحمــل أعضــاء هيــأة الدريــس مســؤولية كبيــرة فــي الالتــزام الأخلاقــي أثنــاء أداء أعمالهــم 
وفــي تفاعلهــم مــع الطــاب والزمــاء والمجتمــع والكليــة والبحــث العلمــي. لتحقيــق هــذا 
الالتــزام الأخلاقــي، يجــب وضــع مجموعــة مــن المبــادئ التوجيهيــة للعلاقــة بيــن أعضــاء 

هيــأة التدريــس والزمــاء:
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القــدوة: يجــب أن يكــون أعضــاء هيــأة التدريــس قــدوة للزمــاء، حيــث يؤثــرون فــي .1	
تكويــن شــخصياتهم وتوجيههــم. يجــب الالتــزام بقيــم الاحتــرام والتقديــر المتبــادل.

التعامــل الإنســاني: يجــب التعامــل مــع الزمــاء بــروح إنســانية، دون الاعتمــاد علــى .2	
الســلطة الرســمية التــي يمتلكهــا أعضــاء هيــأة التدريــس. يجــب احتــرام حقــوق الزمــاء 

وتقديرهــم.
التواصــل والاهتمــام: يجــب تنميــة العلاقــات الإنســانية فــي المناســبات الاجتماعيــة .3	

المختلفــة مــع الزمــاء. يجــب الالتــزام بــأدب الحــوار والاحتــرام عنــد الاختــاف فــي 
الــرأي.

العــادات الطيبــة: يجــب تشــجيع القيــم مثــل المحبــة والتســامح وحســن الظــن بالزمــاء. .4	
يجــب محاربــة إفشــاء الأســرار والإشــاعات الكاذبــة.

علــى .5	 العامــة  المصلحــة  وتفضيــل  الزمالــة  روح  تأكيــد  يجــب  العامــة:  المصلحــة 
الخاصــة. المصلحــة 

ثالثاً: علاقة عضو هيأة التدريس بالبحث العلمي

عضــو هيئــة التدريــس هــو ليــس أســتاذا فقــط، بــل باحثــا كذلــك، وربمــا يفــوق دوره 
كباحــث دوره كأســتاذ. ويُعتبــر البحــث العلمــي أمــرا ضروريــا لتقــدم الــدول وتحقيــق التفــوق 
فــي المجــالات المختلفــة، ويُعــزز نشــر الأبحــاث فــي المجــات العلميــة المحكمــة مــن مكانــة 
أعضــاء هيــأة التدريــس ويُســهم فــي تطويــر الكليــة والجامعــة. ومــن أهــم الأشــياء التــي يجــب 

أن يراعيهــا عضــو هيــأة التدريــس فــي انجــاز البحــوث العلميــة مــا يلــي:
إلــى .1	 البحــث مبتكــرا ويهــدف  البحــث: يجــب أن يكــون موضــوع  اختيــار موضــوع 

مــا هــو معــروف. تكــرار  توضيــح حقائــق علميــة جديــدة، دون 
الأصالة والابتكار: يجب أن يتميز البحث بالأصالة والابتكار، مع مراعاة العناصر .2	

الجديدة والمبتكرة.
القيمــة العمليــة للبحــث: يجــب أن يكــون البحــث ذو قيمــة عمليــة تفيــد المجتمــع .3	

فــي تطويــر قطاعاتــه المختلفــة. وتســهم 
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الأمانــة العلميــة: يجــب الالتــزام بالأمانــة العلميــة وعــدم التخلــي عــن القواعــد والتقاليــد .4	
المعمــول بهــا فــي هــذا المجــال.

رابعاً: علاقة عضو هيأة التدريس بالكلية

ترتكز علاقة عضو هيأة التدريس بالكلية في عدة مبادئ أهمها:
يجــب علــى أعضــاء هيــأة التدريــس أن يشــعروا بالانتمــاء للكليــة التــي يعملــون فيهــا، .1 

وأن يترجمــوا هــذا الانتمــاء إلــى تصرفــات عمليــة فــي المواقــف المختلفــة.
التــي تحددهــا .2  التنفيذيــة  القوانيــن واللوائــح  التدريــس  يجــب أن يحتــرم أعضــاء هيــأة 

الكليــة، وأن يكــون هــذا الاحتــرام نابعــا مــن قناعــة داخليــة.
يجــب أن يدافعــوا عــن اســتقلالية الكليــة وحريتهــا الأكاديميــة، بمــا فــي ذلــك حريــة .3 

العلمــي. البحــث 
يجــب أن يشــاركوا فــي اجتماعــات المجالــس واللجــان، وأن يقومــوا بــدور إيجابــي مــن .4 

خــال المناقشــة وإبــداء الــرأي، وأن يتجنبــوا الغيــاب دون عــذر.
يجــب أن يعبــروا عــن آرائهــم بموضوعيــة وشــجاعة عنــد اختيــار القيــادات فــي اللجــان .5 

المختصــة، مــع التفضيــل للمصلحــة العامــة والأهــداف الســامية.
يجب أن يكونوا موضوعيين عند اختيار أعضاء هيأة التدريس الجدد ومعاونيهم..6 
مــن .7  التأكــد  الإعــام دون  فــي وســائل  الكليــة  عــن  أخبــار  نشــر  يتجنبــوا  أن  يجــب 

النشــر. قبــل  الكليــة  إدارة  يراجعــوا  وأن  صحتهــا، 
يجب أن يقدموا اقتراحات لتعديل وتطوير العمل الأكاديمي والإداري في الكلية..8 
يجــب أن يحافظــوا علــى ســرية مــداولات اللجــان والمجالــس الجامعيــة التــي يشــاركون .9 

فيهــا.
يجب أن يعطوا الأولوية للمصلحة العامة على المصالح الشخصية.10 .
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الباب السابع: كتابة ونشر البحوث والإشراف على الطلبة

الأمور التي يجب أن يراعيها الباحثون عند كتابة وإرسال المخطوطات إلى الدوريات العلمية

ــد مــن المراجــع والأبحــاث: يجــب اســتخدام مجموعــة متنوعــة مــن .1	 الاســتعانة بالعدي
المصــادر الموثوقــة لدعــم البحــث.

تجنــب الســرقة الأدبيــة: يجــب أن يكــون العمــل أصلــي ويجــب الاقتبــاس بشــكل .2	
صحيــح.

عدم استخدام مصطلحات غامضة: يجب أن تكون اللغة واضحة ودقيقة..3	
تجنــب الأخطــاء الإملائيــة واللغويــة: يجــب مراجعــة النــص جيــدا للتأكــد مــن أنــه خــال .4	

مــن الأخطــاء الإملائيــة واللغويــة.
مراعــاة قواعــد الكتابــة الســليمة: يجــب أن يتبــع النــص القواعــد النحويــة والأســلوب .5	

العلمــي المناســب، وأن يكــون التنســيق والإخــراج متقــن.
التحليــل والتفســير: المهــارة فــي التحليــل العميــق للنتائــج والبيانــات وتفســيرها بطريقــة .6	

متســقة ومنطقيــة.
الاســتدلال العلمــي: المهــارة فــي اســتخدام المصــادر العلميــة والأدلــة بشــكل صحيــح .7	

لدعــم الأفــكار والتفســيرات المقدمــة.
المراجعــة والتدقيــق: لا يمكــن الوصــول إلــى مســتوى عالــي مــن إعــداد وكتابــة أي .8	

بحــث مــا لــم يتــم مراجعتــه العديــد مــن المــرات والتدقيــق علــى كل جزئياتــه بشــكل مكثــف 
وعميــق.

حفــظ حقــوق المؤلفيــن: يجــب أن يســتند اعتمــاد حقــوق التأليــف ووجــود أســماء .9	
التاليــة: الشــروط  اســتيفاء  علــى  المنشــورات  علــى  المؤلفيــن 

• تحليلهــا 	 أو  البيانــات  الحصــول علــى  أو  البحــث  فــي تصميــم  مســاهمات جوهريــة 
وتفســيرها.

• صياغة المادة العلمية أو تنقيحها بشكل نقدي يضيف للمحتوى الفكري للمنشور.	
• المراجعة الدقيقة للبحث وصولا للموافقة النهائية على النسخة التي سيتم نشرها.	
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• الحصــول علــى التمويــل، أو جمــع البيانــات، أو الإشــراف العــام علــى مجموعــة البحــث 	
لا يبــرر وجــود الاســم بيــن قائمــة المؤلفيــن.

ظهور أسماء المؤلفين على البحث

	1 فــي البحــوث المشــتركة )غيــر الفرديــة( يجــب توضيــح أدوار المشــتركين بدقــة حســب .
المســاهمة الفعليــة فــي تنفيــذ البحــث، والابتعــاد عــن المجاملــة فــي ترتيــب الأســماء 
أوتضميــن أســماء ليــس لهــا أي مســاهمة فعليــة، و يتحمــل المؤلــف الرئيســي مســئولية 
ذلك، ويجب إظهار أســماء وعناوين الأقســام العلمية و المؤسســات التي ينتمي إليها 

جميــع المؤلفيــن أثنــاء القيــام بهــذه البحــوث.
	2 حســب . مختلفــة  بطــرق  المؤلفيــن  أســماء  ترتيــب  يمكــن  العلميــة،  المنشــورات  فــي 

الممارســات المتبعــة فــي المجــات أو مجــال الدراســة. تشــمل الطــرق الرئيســية لترتيــب 
أســماء المؤلفيــن مــا يلــي:

• ترتيــب حســب المســاهمة: وفيــه فــإن المؤلــف الأول غالبــا مــا يكــون الشــخص الــذي 	
قــام بمعظــم العمــل التجريبــي أو الكتابــة، والمؤلــف الأخيــر فــي بعــض المجــالات، 

يكــون هــو الشــخص الــذي قــاد المشــروع أو هــو المشــرف الرئيســي.
• الترتيــب الأبجــدي: وفيــه يتــم ترتيــب الأســماء أبجديــا بغــض النظــر عــن مســاهمات كل 	

مؤلــف. هــذه الطريقــة تكــون شــائعة فــي بعــض المجــالات الأكاديميــة مثــل الرياضيــات 
والفيزيــاء النظرية.

• الترتيــب المختلــط: ويتبــع هــذا الترتيــب تركيبــة مــن الترتيــب بالمســاهمة والترتيــب 	
الأبجــدي. يمكــن أن يتــم وضــع المؤلــف الأول والأخيــر بنــاء علــى المســاهمة، بينمــا 

يتــم ترتيــب بقيــة المؤلفيــن أبجديــا.
• ــي: فــي بعــض الأحيــان، تُعتبــر جميــع المســاهمات متســاوية، ويتــم 	 ــب التعاون الترتي

الإشــارة إلــى ذلــك بكتابــة ملاحظــة تُفيــد بــأن الترتيــب لا يعكــس حجــم المســاهمة.
• ــل: يُشــار إلــى المؤلــف الــذي يتحمــل مســؤولية التواصــل مــع المجلــة 	 ــف المقاب المؤل

والإجابــة علــى الاستفســارات المتعلقــة بالبحــث. فــي بعــض المجــالات، يكــون هــذا 
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الشــخص هــو الأخيــر فــي القائمــة.
• عنــد إعــداد مقالــة للنشــر، مــن المهــم اتبــاع تعليمــات المجلــة المســتهدفة بدقــة، حيــث 	

أن لــكل مجلــة سياســة محــددة لترتيــب أســماء المؤلفيــن.
	3 لا يجــوز لأعضــاء هيئــة التدريــس المغتربيــن أو الليبييــن نشــر أبحاثهــم أو منشــوراتهم .

التــي تــم انتاجهــا بإمكانيــات الكليــة تحــت عناويــن كليــات أو جامعــات أخــرى.

بعض المخاطر التي تكتنف البحث الجاد

هنــاك مخاطــر عديــدة يمكــن أن تكتنــف البحــث الجــاد فــي علاقتــه بحــل المشــكلات 
العلميــة وهــذه المخاطــر تتضمــن مــا يلــي:

	1 عدم الاطلاع الكافي على الدراسات السابقة..
	2 عدم دراسة منهجية ومواد وطرق البحث بشكل دقيق وعميق..
	3 تكوين نتائج مبسترة غير ناضجة..
	4 تجاهل الأدلة المضادة أو غير المتفقة مع النتائج التي وصل إليها الباحث..
	5 عادة التفكير داخل حدود ثابتة أي الافتقار إلى الأصالة..
	6 عدم القدرة على الحصول على البيانات والمراجع والحقائق المتعلقة بالمشكلة..
	7 عــدم الفهــم الكافــي للنتائــج المتحصــل عليهــا، ممــا ينتــج عنــه بســاطة وســطحية فــي .

تفســيرها وشــرحها.

أخلاقيات التأليف والإشراف على المشاريع والرسائل العلمية

	1 يجــب أن يشــارك ويلتــزم عضــو هيــأة التدريــس بعــدد مــن المســئوليات الرئيســية، فــي .
مجــال البحــث والتأليــف العلمــي والإشــراف علــى الرســائل العلميــة.

	2 توجيــه بحوثــه لمــا يفيــد المعرفــة والمجتمــع والإنســانية، كالتــزام أخلاقــي أساســي بحكــم .
وظيفته.

	3 توخــي الدقــة دون التحيــز الانتقائــي فــي العــرض وفــق الهــوى، أو الميــول فــي تلخيــص .
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وجهــات النظــر العلميــة للآخريــن، وتوضيــح أدوار المشــتركين معــه فــي العمــل بدقــة، 
والابتعــاد عــن وضــع الأســماء للمجاملــة أو للمعاونــة فــي البحــوث المشــتركة.

	4 عــدم بتــر النصــوص المنقولــة بمــا يخــل بقصــد صاحبهــا ســواء كان ذلــك بقصــد أو .
بغيــر قصــد.

	5 أن يكــون المصــدر فــي الاقتبــاس محــددا وواضحــا ومقــدار الاقتبــاس مفهومــا بــدون .
أي لبــس أو غمــوض.

	6 قيام الباحث بنفســه بتحليل البيانات، ولا يســند للغير أكثر من الحســابات والتحليلات .
الرقميــة التــي يمكــن أن تقــوم بهــا الآلات فــي كل الأحــوال، أمــا التفســير والتقييــم 

والمقارنــة والاســتنتاج والتنظيــر فتلــك كلهــا مســئولية الباحــث.
	7 عــدم اصطنــاع بيانــات أو نتائــج، ويتذكــر الباحــث دائمــاً أنــه ليــس مطالبــاً بإثبــات .

صحــة الفــرض، بــل أن الفــرض قــد يثبــت خطــؤه وتكــون قيمــة البحــث للإنســانية 
أكبــر. وللمعرفــة 

	8 مراعــاة أن تنســب المؤلفــات إلــى صاحبهــا، ولا يليــق أخلاقيــا تبــادل الأســماء علــى .
المراجــع ابتغــاء مكاســب ماليــة أو وجاهــة علميــة.

	9 مراعــاة تحديــث البيانــات فــي المؤلفــات المقــررة علــى الطــاب حتــى لا يتوهــم الطــاب .
الأقــل يكونــوا محيطيــن  أو علــى  البيانــات،  لعــدم تحديــث  نتيجــة  حقائــق مغلوطــة 

بالأوضــاع الحديثــة، وهــذه مســئولية أخلاقيــة جســيمة.

عند الإشراف على البحوث والرسائل العلمية فالأستاذ مطالب بما يلي:

ضــرورة الالتــزام بالخبــرة والاســتطاعة العلميــة والاختصــاص لتولــى الإشــراف علــى .1 
مشــاريع التخــرج ورســائل الماجســتير وأطروحــات الدكتــوراه وغيرهــا وفقــا لمــا تنــص 

عليــه أحــكام التشــريعات النافــذة وبنــود هــذا الميثــاق.
ضــرورة الالتــزام بالــدور المنــاط بالمشــرف عنــد الإشــراف، وفقــا لمــا تنــص عليــه أحــكام .2 

التشــريعات النافــذة وبنــود هــذا الميثــاق.
تعليم وتثقيف الطالب بأساسيات أخلاقيات وقواعد البحث العلمي..3 
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توجيه البحوث لما يفيد المعرفة والمجتمع والإنسانية..4 
المســاعدة فــي اختيــار الطالــب موضــوع البحــث والارشــاد فــي كتابــة الخطــة البحثيــة .5 

وتحديــد مــا يتطلبــه البحــث العلمــي.
التوجيه المخلص والأمين في اختيار وإقرار موضوع البحث..6 
تقديــم المعونــة العلميــة المقننــة للطالــب والتــي لا تكــون أكثــر ممــا يجــب حتــى يتحمــل .7 

الطالــب مســئوليته، ولا تكــون أقــل ممــا يجــب فــا يســتفيد الطالــب مــن اســتاذه.
تحديد مواعيد مقابلة الطالب للاطلاع على إنجاز أعمالهم أولا بأول وتوجيههم..8 
تعويــد الطالــب علــى تحمــل مســئولية بحثــه وتحليلاتــه ونتائجــه، والاســتعداد للدفــاع .9 

عنهــا.
التأكيد المستمر لطلابه على أهمية الأمانة العلمية والسرية فيما يتعلق بالآخرين.10 .
تدريــب الطالــب علــى التقييــم المســتقل والاختيــار الحــر أثنــاء تنفيــذ البحــث، علــى أن 11 .

يتحمــل نتيجــة قــراره
التأكــد مــن قــدرة الطالــب علــى القيــام ببحثــه تحــت إشــراف الأســتاذ وتنميــة خصــال 12 .

الباحــث العلمــي فــي الطالــب.
الاعتراف بحقوق الطالب في الأعمال البحثية التي ينتجها أو يشارك في إنجازها، 13 .

حسب مساهماتهم العلمية أو الفنية.
التقييــم الدقيــق والموضوعــي والعــادل للبحــوث ســواء التــي يشــرف عليهــا أو التــي 14 .

يدعــى للاشــتراك فــي الحكــم عليهــا.
عــدم الانــزلاق إلــى ســلوكيات ابتــزاز أو إذلال أو إهانــة الطالــب، وتســفيه قدراتــه، 15 .

ســواء أثنــاء البحــث أو فــي جلســات المناقشــة العلنيــة للرســائل، فذلــك المســلك أولا 
نمــوذج ســيء للطالــب، وثانيــا قــد يمــس بالضــرر شــخصية الطالــب، وبذلــك يكــون 
الأســتاذ قــد أخــل بمســئوليته الأخلاقيــة إزاء المســاهمة فــي النمــو المعرفــي والخلفــي 

الســليم للطالــب.
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الباب الثامن: انتهاك الأمانة العلمية

يمكــن أن يحــدث انتهــاك للأمانــة العلميــة ســواء خــال تطبيــق الإجــراءات قبــل البــدء 
فــي إجــراء البحــث، أو عنــد الحصــول علــى المنــح أو التســهيلات الماديــة والإداريــة، أو 
عنــد تخصيــص المهمــات البحثيــة، أو عنــد رســم خطــط البحــوث، أو عنــد عــرض النتائــج 

والتفســيرات.

أمثلة لانتهاك الأمانة العلمية

بالإضافــة إلــى مــا ذكــر ســابقا فــي هــذا الميثــاق، تعتبــر الحــالات التاليــة مثــالا علــى 
حــالات انتهــاك الأمانــة العلميــة فــي تنفيــذ البحــوث:

الغش..1 
الخداع والتضليل..2 
انتهاك حقوق الملكية الفكرية..3 
تقديم النتائج بصورة انتقائية..4 
تقديــم بيانــات وهميــة فــي أعقــاب مشــاهدة أو تجربــة، أو تعديــل النتائــج أو التلاعــب .5 

بهــا.
تطبيق أساليب إحصائية بشكل خاطئ عن قصد..6 
التفسير غير الدقيق أو التحريف المقصود لنتائج وتفسيرات البحث .7 
انتحال نتائج أو أفكار أو نشرات صدرت عن الآخرين..8 
حــذف أســماء المؤلفيــن المســاعدين الذيــن قدمــوا مســاهمة ملموســة فــي البحــث، أو .9 

إضافــة أســماء أشــخاص لــم يشــاركوا بــه، أو لــم يســاهموا بأعمــال ذات قيمــة.
إهمــال القواعــد المتبعــة فــي التعامــل مــع البيانــات، أو إغفــال الإجــراءات التــي تســمح 10 .

بالكشــف عــن الأخطــاء، وطباعــة تصاميــم الفحــص أو برامــج الحاســوب دون إذن.
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منع الانتهاكات العلمية

يجــب عمــل كل مــا هــو ممكــن لجعــل الباحثيــن يحترمــون المبــادئ الأساســية للســلوك 
العلمــي الاحترافــي، ومــن الطــرق الممكــن اتباعهــا فــي هــذا المجــال:

	1 وجود ميثاق لأخلاقيات البحث العلمي منشور ومعلوم من الجميع..
	2 التدريب والممارسات التي تنمى المهارات الصحيحة..
	3 إطلاق وزيادة الوعي والثقافة بمعايير أخلاقيات البحث العلمي..
	4 وجود قواعد ملزمة واضحة وشفافة تطبق على الجميع..

عقوبة انتهاك أخلاقيات البحث

قانونيــة  عواقــب  الباحــث  علــى  تترتــب  أن  يمكــن  البحــث،  أخلاقيــات  انتهــاك  عنــد 
منهــا: وأخلاقيــة 

	1 إذا تــم التحقــق مــن حصــول ســوء ســلوك علمــي، فهنــاك العديــد مــن العقوبــات التــي .
تتــراوح بيــن التأنيــب فــي أخفهــا والطــرد مــن الخدمــة فــي أشــدها.

	2 إجــراءات . فــي  والمباشــرة  البحــث  اخلاقيــات  انتهــاك  نوعيــة  تصنيــف  مســؤولية  أن 
العقوبــة تبقــى ضمــن اختصــاص مجلــس الكليــة، وبالتالــي فلــن يكــون هنالــك مجــال 
للجــوء إلــى جهــات أعلــى رســمية وســتبقى المخالفــات ومــدى تطبيــق القواعــد عليهــا فــي 
حــدود الكليــة والمجتمــع الأكاديمــي، مــا لــم يترتــب علــى المخالفــة عقوبــات قانونيــة تقــع 

تحــت طائلــة تشــريعات الدولــة النافــذة.
	3 يبقــى تنميــة ضميــر علمــي ناضــج وإحســاس جوهــري بالمســؤولية عنــد الباحــث هــو .

جوهــر الموضــوع، لمــا لهــا مــن أهميــة قصــوى، حيــث ســتمكن تنميــة وتطويــر هــذه 
القيــم وتعزيزهــا مــن محاربــة ســوء الســلوك والنشــاطات الاحتياليــة ومنعهــا، بــدلا مــن 
أن يكــون الخــوف مــن الوقــوع فــي الشــراك أو العقوبــات هــو الــرادع فــي هــذا المجــال.
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أنواع العقوبات

أولًا: العقوبات القانونية

	1 الغرامــات الماليــة: يمكــن فــرض غرامــة ماليــة علــى الباحــث نتيجــة لانتهــاك أخلاقيــات .
البحث.

	2 السجن: في بعض الحالات، يمكن أن يواجه الباحث عقوبة السجن لمدة محددة..
	3 مصــادرة المــواد المخالفــة: يمكــن أن يتــم مصــادرة نســخ المصنفــات والمــواد المســتخدمة .

فــي التعــدي علــى حقــوق المؤلــف.

ثانياً: العقوبات الأخلاقية

	1 فقــدان الثقــة والســمعة: انتهــاك أخلاقيــات البحــث يمكــن أن يــؤدي إلــى فقــدان الثقــة مــن .
قبــل الزمــاء والمجتمــع العلمي.

	2 سحب البحث المنشور الذي ثبت أن به انتهاك لأخلاقيات البحث..
	3 الاســتبعاد مــن الأبحــاث المســتقبلية: يمكــن أن يتــم اســتبعاد الباحــث مــن المشــاركة فــي .

الأبحاث المســتقبلية أو اللجان الأخلاقية.

آلية مراقبة أخلاقيات البحث العلمي بكلية الآداب والعلوم - الأبيار

تتــم مراقبــة أخلاقيــات البحــث العلمــي والإبــاغ عــن أيــة انتهــاكات لهــا مــن خــال 
الأطــراف المذكــورة أدنــاه، وفــي حالــة ثبــوت انتهــاك الباحــث لأخلاقيــات البحــث العلمــي 
بالكلية يتم إحالة كافة المســتندات إلى عميد الكلية لاتخاذ الإجراءات التأديبية الملائمة.

	1 وكيل الشؤون العلمية بالكلية..
	2 رؤساء الأقسام العلمية بالكلية..
	3 رئيس قسم شؤون المكتبة بالكلية..
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	4 رئيس قسم البحوث والاستشارات بالكلية..
	5 رئيس قسم خدمة المجتمع والبيئة بالكلية..
	6 رئيس قسم الوسائل التعليمية بالكلية..

الباب التاسع: لجنة أخلاقيات البحث العلمي

يجــب إتبــاع إجــراءات محــددة عنــد وجــود أي شــك بوقــوع انتهــاك مبــادئ الســلوك 
العلمــي الســليم، لــذا جــرت العــادة علــى أن تنشــأ لجنــة أخلاقيــات البحــث العلمــي علــى 
مســتوى الجامعــة، لمتابعــة مــدى توافــق البحــث العلمــي مــع قواعــد الأمانــة العلميــة، وتحمــل 
مســئولية وأمانــة البحــث لــدى كافــة الأطــراف المســتفيدة مــن البحــث العلمــي، علــى أن تعيــن 
بهــا جهــة مرجعيــة لمتابعــة الأمانــة العلميــة يتــم إبلاغهــا عــن أي حــالات مزعومــة تتعلــق 

بســوء الســلوك العلمــي داخــل المؤسســة العلميــة.

رؤية لجنة أخلاقيات البحث العلمي

البحــث  الباحثيــن والمشــرفين علــى  الحفــاظ علــى حقــوق  إلــى  اللجنــة  تهــدف  عــادة 
العلمــي، وحمايــة حقــوق المشــاركين ومصالحهــم، بوصفهــم أصحــاب مصلحــة فــي البحــث 

العلمــي المنجــز.

مهام لجنة أخلاقيات البحث العلمي

	1 مراقبــة أخلاقيــات البحــث العلمــي مــن النواحــي المتعلقــة بقيــم الصــدق والنزاهــة والعدالــة .
والمساواة والموضوعية.

	2 الأبحــاث . مجــالات  فــي  العلمــي  البحــث  بأخلاقيــات  الباحثيــن  التــزام  مــدى  مراقبــة 
والتجــارب علــى الإنســان أو الكائنــات الحيــة أو المصــادر الماديــة والمعنويــة المهمــة 

الأخــرى.
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	3 المحافظة على سلامة الباحثين والمشاركين في الأبحاث..
	4 تطبيق معايير السلامة الحيوية وحماية البيئة..
	5 الهيــأة الإداريــة والتقنييــن والطــاب والموظفيــن . الكليــة وأعضــاء  التــزام إدارة  تأكيــد 

العلمــي. البحــث  بأخلاقيــات 
	6 التعــاون مــع لجــان أخلاقيــات البحــث العلمــي الأخــرى فــي مراكــز الأبحــاث علــى .

والدولــي. المحلــي  المســتويين 
	7 الحفــاظ علــى حقــوق جميــع الأطــراف المشــاركة فــي الأبحــاث والتجــارب، والتــي يتــم .

تطبيقهــا علــى الإنســان والحيــوان والنبــات والمــوارد الأخــرى.
	8 مراجعــة الخطــط البحثيــة ذات العلاقــة مــن أجــل التوصيــة بقبولهــا، أو اتخــاذ المزيــد .

مــن الإجــراءات والتعديــات، أو رفضهــا.
	9 النزاهــة والصــدق همــا مــن أهــم القيــم الأخلاقيــة التــي يجــب أن يتحلــى بهــا الباحثــون. .

هنــاك عــدة طــرق يمكننــا مــن خلالهــا ضمــان النزاهــة والصــدق فــي البحــث العلمــي 
ومنهــا:

• تأكــد دائمًــا مــن أن المعلومــات التــي تســتخدمها فــي بحثــك مأخــوذة مــن مصــادر 	
موثوقــة ومعتــرف بهــا علميًــا.

• عنــد اســتخدام أفــكار أو نتائــج مــن أعمــال الآخريــن، يجــب أن تقتبســها بشــكل صحيــح 	
وتشــير بوضــوح للمؤلــف الأصلــي.

• كــن شــفافًا بشــأن الأســاليب والنتائــج. إذا كانــت هنــاك أخطــاء أو نتائــج غيــر متوقعــة، 	
فــا تخفيهــا أو تتجاهلهــا.

• الســماح للآخريــن بمراجعــة بحثــك يمكــن أن يســاعد فــي التأكــد مــن صحــة النتائــج 	
والأســاليب، وكشــف بعــض القصــور واقتــراح الخطــوات التصحيحيــة المناســبة.

• بــدءًا مــن 	 البحــث،  فــي جميــع جوانــب  الســلوك الأخلاقــي  بأعلــى معاييــر  الالتــزام 
النشــر. وحتــى  التخطيــط 
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التحقق من تطبيق أخلاقيات البحث العلمي

التحقــق مــن تطبيــق أخلاقيــات البحــث العلمــي يعــد جــزءًا أساســيًا لضمــان جــودة البحــث 
والحفــاظ علــى حقــوق الأشــخاص المشــاركين فــي الدراســة. هنــاك بعــض الخطــوات التــي 

يمكــن اتباعهــا للتحقــق مــن تطبيــق أخلاقيــات البحــث:
	1 تأكــد مــن الحصــول علــى الموافقــة مــن الأشــخاص المشــاركين فــي البحــث قبــل جمــع .

البيانــات أو إجــراء التجــارب.
	2 اتبــاع اقصــى درجــات الشــفافية والصــدق والدقــة فــي جمــع البيانــات وعــرض النتائــج .

والتوصيــات، وتجنــب التحريــف أو التزويــر.
	3 احترم خصوصية المشاركين وتجنب الكشف عن معلومات شخصية دون موافقتهم..
	4 احترم حقوق الملكية الفكرية للمؤلفين والناشرين للأبحاث السابقة..
	5 فــي بعــض الأحيــان، يجــب تقديــم البحــث للجــان الأخلاقيــات فــي الجامعــات للتدقيــق .

والموافقــة.
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المراجع

• الليبيــة 	 لجامعــة  الميثــاق الأخلاقــي  دليــل  الطبيــة،  للعلــوم  الدوليــة  الليبيــة  الجامعــة 
.2020 الثانــي،  الإصــدار  والمعلومــات،  التوثيــق  إدارة  الطبيــة،  للعلــوم  الدوليــة 

• أخلاقيــات 	 ميثــاق  المعاونــة،  والهيئــة  التدريــس  هيئــة  الاخلاقــي لأعضــاء  الميثــاق 
)بــدون تاريــخ(. بنهــا  النوعيــة، جامعــة  التربيــة  العلمــي، كليــة  البحــث 

• دولــة ليبيــا، دليــل المواصفــات الفنيــة والشــكلية لكتابــة الرســائل والأطروحــات العلميــة 	
فــي الجامعــات الليبيــة، الإصــدار الأول، 2021.

• دولــة ليبيــا، وزارة التعليــم، جامعــة ســبها، ميثــاق اخلاقيــات البحــث العلمــي، لجنــة 	
إعــداد ميثــاق أخلاقيــات البحــث العلمــي بالجامعــة، الإصــدار الأول، 2019.

• عمــادة البحــث وريــادة الأعمــال، الدليــل الإرشــادي لأخلاقيــات البحــث العلمــي، جامعــة 	
شــقراء، المملكة العربية الســعودية )بدون تاريخ(.

• البحــث 	 أخلاقيــات  لائحــة  الثقافيــة،  والعلاقــات  والبحــوث  العليــا  الدراســات  قطــاع 
.2020 المنصــورة،  جامعــة  العلمــي، 

• قطــاع الدراســات العليــا والبحــوث، جامعــة حلــوان، ميثــاق أخلاقيــات البحــث العلمــي 	
)بــدون تاريــخ(.

• مبروكــة عمــر محيريــق، الدليــل الشــامل فــي البحــث العلمــي مــع تطبيقــات عمليــة 	
 ISO, APA, للاستشــهادات المرجعيــة الورقيــة والإلكترونيــة وفقــا للمعاييــر الدوليــة

MLA, CM /.. ط2008/1م. مجموعــة النيــل العربيــة.
• العالــي، 	 التعليــم  وزارة   / الاعتمــاد  لمجلــس  الحــواري  الملتقــى  عــواد،  أميــن  محمــد 

)التعليــم العالــي والعولمــة – نحــو ميثــاق عمــل أخلاقــي(، عمــان – المملكــة الأردنيــة 
.2005/11/22 الثلاثــاء   – الهاشــمية 
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